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Statut opracowano na podstawie:

Ustawy o systemie o§wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (Dz. U.z2022r. poz. 22300razz 2023r. poz. 1234i
2005);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59), z p6zn. zm.;
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. 2001 nr 61 poz. 624);
Rozporzadzenie Ministra EdukacjiiNauki z dnia 6 lutego 2023 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnoscig
intelektualng wstopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoly
I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia
ogoblnego dla szkoty policealnej (Dz.U. 2023 poz. 312);

Ustawy z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. 2023 poz. 984);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa
zawodowego (Dz.U. 2019 poz. 325);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lipca 2023 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szko6t i publicznych przedszkoli (Dz.U. 2023 poz. 1370);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 lutego 2023 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz.U. 2023 poz. 277);

Rozporzadzenie MEN z dnia 2 sierpnia 2022 r.. w sprawie szczegétowych warunkow i sposobow
przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz.U. 2022 poz. 1636);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 lipca 2023 r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach z p6zn. zm. (Dz.U. 2023 poz. 1798).;

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 lipca 2020 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. 2020 poz. 1309).;

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 pazdziernika 2023 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy;
(Dz.U. 2023 poz. 2468);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowych
warunkOw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz.U. 2019 poz. 373);

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow i sposobu wykonywania
przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan umozliwiajgcych podtrzymywanie poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniéw nalezacych do mniejszoséci narodowych i
etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiemregionalnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1627);
Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan dla szkét i przedszkoli (Dz.
U.z 2017 r.poz. 1611).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkow i
sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki
(Dz. U. 22018 r. poz. 1055);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie
bezpieczenstwaihigieny wpublicznych i niepublicznychszkotach i placowkach (Dz.U. 2020 poz.
2198);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U.z 2017 r. poz. 1603);

Uchwaly nr XXIX/374/00 Rady Miejskiej Katowic z dnia 23 pazdziemika 2000 r.

Wytyczne MEiIN, MZ i GIS dlapublicznychiniepublicznychszkotiplacowek od 1 wrzesnia2021
.

I. INFORMACJE O SZKOLE



4.

5.

§1

Szkota nosi nazwe Szkota Podstawowa nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi im.
Karola Miarki z siedzibg w Katowicach przy ul. Mieczykow la.

Szkota Podstawowa nr 21 z Oddzialami Integracyjnymi w Katowicach, zwana
dalej szkota, jest placowka publiczng o o$mioletnim cyklu nauczania.

Organem prowadzacym szkole jest Miasto Katowice, z siedzibg w Katowicach
przy ul. Mtynskiej 4.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty w
Katowicach.

Rekrutacja ucznidéw odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie warunkow
przyjmowania

uczniéw do szkot, w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

6.

7.
8.
9.

Swiadectwo ukonczenia szkoly uprawnia do podjecia nauki w szkotach
ponadpodstawowych.

Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota posiada wlasny sztandar, hymn oraz ceremoniat szkolny.

Ceremoniat szkolny obejmuje uroczystosci z okazji:

1) rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;
2) akademii z okazji $wiat narodowych (Narodowe Swieto Niepodleglosci, Swicto
Narodowe Trzeciego Maja);
3) pasowania na ucznia;
4) akademii z okazji Dnia Edukacji Narodowej;
5) innych okolicznosci.
10. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
11. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.
12. W kwestiach, ktérych nie reguluje Statut Szkotly, obowiazuja odrebne przepisy.

1.

2.

§2

Szkota ksztalci i wychowuje ucznidw zgodnie z ich aspiracjami, uzdolnieniami
oraz zadaniami o$wiaty okre§lonymi w przepisach prawa o$§wiatowego.

Szkota spelia funkcje ksztalcaca, wychowawcza, kulturotwoércza tworzac
warunki do intelektualnego, emocjonalnego, duchowego i spolecznego oraz
fizycznego rozwoju uczniow.

Szkota ksztatci 1 wychowuje uczniow w duchu uniwersalnych warto$ci moralnych
1 humanistycznych, tolerancji, solidarnosci, wolnosci 1 sprawiedliwosci
spoteczne;.

§3

Ksztalcenie 1 wychowanie ma na celu:

1.

2.

rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, milosci do ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 $wiata;

wspieranie  ucznidw w procesie podejmowania $wiadomych decyzji
edukacyjnych

1 zawodowych.



2)
3)

4)
5)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)
14)
15)
16)
17)

18)

19)

§ 4

1. Szkofa realizuje cele wychowawcze w oparciu o program profilaktyczno —
wychowaweczy.

2. Zalozenia programu, o ktérym mowa w ust. 1 stanowig odrebny dokument,
zgodny ze Statutem Szkoty.

§5

1. Szkola realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach wydanych
na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa

ukonczenia szkoty;

wspomaga wychowawcza role rodziny;

ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad

okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkotly i wieku uczniow;

ksztaltuje u ucznidw postawy: kolezenska, obywatelska, prozdrowotna, ekologiczna

1 tolerancji;

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty;

stosuje w procesie ksztalcenia indywidualizacje oraz wielopoziomowos$¢ nauczania;

ksztaltuje u ucznidow umiejetnosci sprawnego poshugiwania si¢ technologiami

informacyjno-komunikacyjnymi;

zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci 1 mlodziez niepelnosprawng oraz

niedostosowang spotecznie i1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z

indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

organizuje dla ucznidw niepelosprawnych i wymagajacych szczegdlnej opieki

oddzialy integracyjne lub nauczanie indywidualne, zgodnie z odrebnymi przepisami;

gwarantuje opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie

realizowania zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programéw

nauczania oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych lub specjalistycznych z uwzglednieniem

indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow;

sprawuje opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie

realizowania indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia szkolty w

skroconym czasie;

stwarza warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow przez organizowanie

zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztaltowanie aktywnos$ci spotecznej i

umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

umozliwia uczniom udziat w konkursach szkolnych, miejskich, rejonowych,

wojewodzkich, ogdlnopolskich 1 migdzynarodowych;

zapewnia uczniom opieke psychologiczna, pedagogiczng i logopedyczna;

dba o poczucie bezpieczenstwa kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;

przygotowuje uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

zapewnia opieke 1 pomoc uczniom, ktoérzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub

losowych potrzebuja pomocy i wsparcia;

umozliwia uczniom ze specyficznymi trudnosciami w nauce udzial w zajeciach

dydaktyczno - wyréwnawczych, korekcyjno — kompensacyjnych oraz rozwijajacych

kompetencje emocjonalno — spoteczne;

organizuje wspotdziatanie z instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng

pomoc dzieciom i rodzicom,;



20)

21)
22)

23)
24)
25)

26)

27)

28)
29)
30)
31)

32)

1)
3)

4)

umozliwia uczniom kontynuacje nauki w szkole dostosowanej do ich mozliwosci,
jezeli nie s3 oni w stanie opanowac¢ wiadomosci i umiej¢tnosci okreslonych podstawa
programowg dla szkoly podstawowej;

organizuje nauke religii na zyczenie rodzicoOw;

w pracy dydaktyczno-wychowawczej zapewnia podtrzymywanie tradycji i kultury
regionalnej oraz umozliwia uczniom podtrzymanie i rozwijanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej 1 jezykowej, a w szczegdlnosci nauke jezyka oraz wlasnej
historii 1 kultury;

organizuje nowe formy i metody pracy dydaktycznej i wychowawczej oraz tworzy
klasy autorskie;

umozliwia realizacje¢ zadan poza terenem szkoly, np. w teatrze, kinie, muzeum,
galerii, na wycieczce;

organizuje imprezy S$rodowiskowe o charakterze kulturalnym, sportowym,
rekreacyjnym, ekologicznym;

upowszechnia w$rdd dzieci 1 mtodziezy wiedzg o zasadach zrownowazonego rozwoju
oraz ksztaltowanie postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej 1
globalnej;

upowszechnia wsrod dzieci 1 mtodziezy wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztattuje
wlasciwe postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych;

upowszechnia wiedz¢ na temat zdrowia psychicznego i zdrowego stylu zycia, ze
szczegblnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych zapobieganiu uzaleznieniom;
ksztaltuje u ucznidw postawy prospoteczne, w tym poprzez mozliwos¢ udzialu w
dzialaniach z zakresu wolontariatu;

zapewnia opiek¢ profilaktyczng realizowana przez pielggniarke Srodowiska
nauczania i wychowania;

zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pobytu ucznidw w szkole oraz
bezpieczenstwo na zajgciach;

rozwija u uczniow dbato$§¢ o zdrowie wiasne 1 innych ludzi oraz umiejgtnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu.

§6

1. Szkola realizuje statutowe cele 1 zadania we wspolpracy z rodzicami,
organizacjami iinstytucjami spotecznymi, kulturalnymi i gospodarczymi regionu.

2. Szkota stwarza warunki do dzialania na jej terenie wolontariuszom,
stowarzyszeniom 1 innymi organizacjom (w szczegdlnosci harcerskim), ktorych
statutowym celem jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuficzej i innowacyjnej
szkoty.

3. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 2 moga prowadzi¢ dla ucznidow pozalekcyjne
zajecia:

rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia;

dydaktyczno — wyrownawcze;

specjalistyczne, organizowane dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia

lub pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

rewalidacyjne dla uczniéw z niepetnosprawnoscia.

4. Podjecie dzialalnosci, o ktoérej mowa w ust. 2 wymaga zgody Dyrektora Szkoty,
wyrazone] po uprzednim uzgodnieniu warunkow tejze dzialalnosSci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.



2)
3)

4)

5)

6)

7)

1)

2)

3)

5. Statutowe cele i1 zadania realizuja wszyscy pracownicy szkoly wraz z uczniami w
procesie dziatalnosci lekcyjnej i pozalekcyjne;j.

§7

1. Szkota realizuje cele dydaktyczne w oparciu o szkolny zestaw programow

nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow.

2. Tryb ustalania zestawoéw programéw, o ktorych mowa w ust. 1 przebiega

nastgpujaco:

nauczyciel lub zespot nauczycieli przedstawia Dyrektorowi Szkoly program

nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego na dany etap

edukacyjny, dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla ktérych jest
przeznaczony,

Dyrektor Szkoly, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku

zaproponowany przez nauczyciela lub zesp6ot nauczycieli program nauczania;

dopuszczone do uzytku programy nauczania stanowig szkolny zestaw programow
nauczania;

Dyrektor Szkoly jest odpowiedzialny za uwzglgednienie w szkolnym zestawie

programow nauczania calo$ci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalone;j

dla szkot podstawowych;

programy nauczania mogg obejmowac tresci nauczania wykraczajace poza zakres

tre$ci nauczania ustalonych dla danych zaje¢ edukacyjnych w podstawie programowej

ksztalcenia ogdlnego;

nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

a) z zastosowaniem podr¢cznika, materialu edukacyjnego lub materiatu

¢wiczeniowego,

b) bez zastosowania podrgcznika lub materiatlow, o ktorych mowa powyzej;

w przypadku nauki zdalnej nauczyciele dostosowuja programy nauczania do

mozliwosci ich realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

3. Tryb ustalania szkolnego zestawu podrecznikow, o ktérym mowa w ust. 1

przebiega nastepujaco:

zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I — VIII przedstawia

Dyrektorowi Szkoly propozycje:

a) w przypadku klas I - III - jednego podrecznika do zajg¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej oraz jednego
podrecznika do zaje¢ z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego lub
materialu edukacyjnego, dla uczniow danej klasy;

b) w przypadku klas IV — VIII - jednego podrgcznika do danych zajeé
edukacyjnych lub materialu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych, dla
uczniow danej klasy;

C) materialdéw ¢wiczeniowych;

zespoly nauczycieli mogg przedstawi¢ Dyrektorowi Szkoty propozycje wigcej niz

jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego:

a) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage
poziomy nauczania j¢zykow obcych nowozytnych —w przypadku klas IV — VIII;

b) w przypadku uczniéw niepelnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym;

c) w przypadku uczniow objetych ksztalceniem w zakresie niezbednym do
podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej;

zespoly nauczycieli przy wyborze podrgcznikdw, materialdow edukacyjnych lub

materialow ¢wiczeniowych dla uczniow niepetnosprawnych objetych ksztalceniem



4)

5)

6)

specjalnym, uwzgledniaja potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne tych

uczniow;

Dyrektor Szkoly, na podstawie propozycji zespoldw nauczycieli, oraz w przypadku

braku porozumienia w zespole nauczycieli, w sprawie przedstawienia propozycji

podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, ustala:

a) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

b) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym
roku szkolnym po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Dyrektor Szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli moze:

a) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materialow edukacyjnych oraz
zmiany materialdow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego
podrecznika, materialu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego;

b) uzupehic¢ zestaw podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe;

Dyrektor Szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikdw

lub materiatdéw edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujagce w danym

roku szkolnym.

4. Dyrektor Szkoty podejmuje czynnosci zwigzane z zakupem podrecznikdw, materialow
edukacyjnych i ¢wiczeniowych oraz z ich gospodarowaniem.

§8

1. Szkota wspodlpracuje z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci.
2. Formy tego wspotdzialania uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1)
2)

3)

znajomosci dzialan i1 zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie;
znajomosci przepisow 1 kryteriow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminow;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepdéw 1 przyczyn trudnosci w nauce;

podtrzymywania i rozwijania u swoich dzieci poczucia tozsamosci narodowej lub
etnicznej;

udziatu w pracach komisji konkursowych organizowanych na terenie szkoty;
wyrazania opinii na temat pracy szkoly;

udzielania szkole pomocy finansowej i wykonywania konkretnej pracy na rzecz
szkoty.

3. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1)
2)
3)

4)

dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia szkolne;
usprawiedliwiania w formie papierowej lub poprzez dziennik elektroniczny,
nieobecnosci dziecka w szkole wraz z podaniem powodu w terminie do 5 dni
roboczych od powrotu dziecka do szkoty;

dostarczenia, w sytuacjach losowych, wychowawcy klasy lub nauczycielowi
prowadzacemu zajg¢cia, pisemnego zwolnienia (w formie papierowej lub poprzez
dziennik elektroniczny) dziecka z zaje¢, zgodnie z procedura opisang w § 49;
zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec
szkolnych;

zapewnienia dziecku warunkow do prawidlowego wypoczynku;

uczestniczenia w zebraniach rodzicows;

zglaszania si¢ na wezwania wychowawcy klasy, pedagoga, psychologa szkolnego lub
Dyrektora Szkoty;



9) informowania wychowawcy, badz pedagoga szkolnego o trudnej sytuacji
materialnej, losowej rodziny oraz o problemach zdrowotnych ucznia;

10) zapewnienia bezpieczenstwa w drodze do i ze szkoty;

11) informowania, w terminic do dnia 30 wrzeénia kazdego roku, Dyrektora Szkoty o
realizacji obowigzku szkolnego spetnianego poza granicami kraju lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

12) wystgpienia do Dyrektora Szkoly z wnioskiem o wyrazenie zgody na realizacje przez
ucznia obowigzku szkolnego poza szkols.

4. Rodzice dziecka niespetiajagcego obowigzku szkolnego lub nauki podlegaja egzekucji w
trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji, przy czym przez
spetnianie ww. obowigzku nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie
jednego miesigca na co najmniej 50% dni zaje¢ w szkole.



4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)

15)

II. ORGANY SZKOLY

§9

1. Organami szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Organy szkoty wspotpracujg dla dobra szkoly i ucznidéw.
3. W przypadku sporu miedzy tymi organami decyzje o jego rozstrzygnigciu
podejmuje Dyrektor Szkoty.

§ 10

1. Szkota kieruje nauczyciel mianowany Ilub dyplomowany, ktéremu
powierzono stanowisko dyrektora.
2. Dyrektor Szkoty w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalno$cia szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego uczniow poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;
organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng z uwzglgdnieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych uczniéw w oparciu o odrebne
przepisy;
odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;
odpowiada za wlasciwg organizacje 1 przebieg egzaminu przeprowadzanego w
klasach 6smych, zgodnie z odrgbnymi przepisami;
tworzy warunki do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczychi opiekunczych
szkoly;
na wniosek rodzicéw organizuje nauke¢ jezyka mniejszo$ci narodowej i nauke
wlasnej historii 1 kultury zgodnie z odrgbnymi przepisami;
wspolpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicéw, rodzicami i Samorzadem
Uczniowskim;
realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych;
wstrzymuje wykonywanie uchwal Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicow
niezgodnych z przepisami prawa;
rozstrzyga o wynikach klasyfikacji 1 promocji uczniow w przypadku, gdy Rada
Pedagogiczna nie podejmuje uchwaty;
podejmuje decyzje we wszelkich sprawach spornych, nieuregulowanych przepisami
Statutu Szkoty;
stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;
umozliwia uczniom podejmowanie dziatan z zakresu wolontariatu,
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16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)

23)

dysponuje S$rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoly 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowaé
administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw szczeg6lnych;

podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniow do szkoly, przenoszenia ich
do innych klas lub oddziatow;

na wniosek rodzicoéw wyraza zgode na realizacje przez ucznia obowigzku szkolnego
poza szkola;

w uzasadnionych przypadkach wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoly;

wykonuje zadania zwigzane =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkote;

wspolpracuje z pielegniarkg sprawujaca specjalistyczng opieke zdrowotng nad
uczniami,

organizuje wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprz¢t szkolny.

3. Dyrektor Szkoty w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za
organizacj¢ realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia
na odleglos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec.

4. Do obowigzkow Dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
nalezy:

1) ustalenie mozliwo$ci ucznidow i nauczycieli w zakresie dostgpu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i Internetu, umozliwiajacych udzial w zdalnym
nauczaniu;

2) wybor wraz z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktora jest
wykorzystywana do prowadzenia zdalnego ksztalcenia;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do
wybranej platformy;

4) ustalenie we wspolpracy z nauczycielami, zrodla i materiatdw do realizacji zadan;

5) zobowigzanie nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich
realizacji w zdalnej edukacji;

6) dostosowanie, w miar¢ potrzeb, we wspodlpracy z Radg Rodzicéw i nauczycielami,

programu profilaktyczno-wychowawczego.

5. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty Dyrektor Szkoly we
wspolpracy z nauczycielami okresla:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

tygodniowy zakres tre§ci nauczania na zajeciach wynikajacych z ramowego planu
nauczania oraz zaj¢ciach realizowanych w formach pozaszkolnych;

sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidw w zajeciach oraz sposob i termin
usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznidéw na zajeciach edukacyjnych;

sposob monitorowania postepéw ucznidw oraz weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniéw o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;
ustala warunki 1 sposob przeprowadzania egzaminow;

przekazuje rodzicom, uczniom 1 nauczycielom wyczerpujace informacje o
organizacji zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia dzialalnosci szkoty;

koordynuje wspotpracg pomigedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu
prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego 1 wspierania uczniow.

6. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajecia na czas okreslony,

jezeli:
1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwodch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajeé wynosi -15°C lub jest nizsza;
2) wystapily na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow np.:

kleski ~ zywiotowe, =zagrozenia  epidemiologiczne, zagrozenia  atakami
terrorystycznymi 1 inne.
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3.

. Zajecia, o ktérych mowa w ust.6 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez

Dyrektora terminie.

Dyrektor Szkoly zawiesza zajecia grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu
edukacyjnego w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zaje¢ na czas oznaczony, za
zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego powiatowego
inspektora sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacj¢ epidemiczng moze
by¢ zagrozone zdrowie ucznidw. O zawieszeniu zaje¢ Dyrektor Szkoty zawiadamia organ
nadzorujacy.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty, zastepuje go Wicedyrektor.

§ 11

W zaleznosci od ilosci oddzialow, w szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektorow.
Powierzenia stanowisk i odwotania ze stanowisk, o ktorych mowa w ust. 1, dokonuje
Dyrektor Szkoty, po zasig¢gnieciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.
Zadania oséb, o ktérych mowa w ust. 1 ustala Dyrektor Szkoly.

§12

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, zgodnie 2z Regulaminem Rady
Pedagogicznej.
2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkotly;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydziatlu nauczycielom stalych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

5) wnioski o dopuszczenie do uzytku szkolnych zestawdéw programow nauczania i
podrecznikow;

6) powierzenie stanowiska Dyrektora Szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata lub
do konkursu nikt si¢ nie zgtosik;

7) przedluzenie powierzenia stanowiska Dyrektora;

8) powierzenie stanowiska Wicedyrektora;

9) prace Dyrektora Szkoty;

10) program wychowawczo — profilaktyczny;

11) ustalone przez Dyrektora dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno -—
wychowawczych;

12) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki;

13) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.
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4.

=

akow

W ramach swej dziatalno$ci Rada Pedagogiczna:

1) opracowuje regulamin Rady Pedagogicznej;

2) przygotowuje projekt zmian i uchwala Statut Szkoty;

3) uchwala program wychowawczo - profilaktyczny szkoty;

4) deleguje przedstawicieli Rady do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty;

5) wnioskuje o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska
kierowniczego;

6) moze wystepowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkoly z
wnioskami o zbadanie i1 dokonanie oceny dziatalnosci szkotly, jej Dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w szkole. Wnioski te maja dla organu charakter

wiazacy.

§13

1. W szkole dzialta Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow
uczniow.

2. W sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad
oddzialowych, wybranych w tajnych wyborach na zebraniu rodzicow
jednego oddziahu.

3. Rada Rodzicéw uchwala Regulamin Rady Rodzicow, w ktérym okresla:

1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy Rady;
2) szczegOlowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddzialowych oraz
przedstawicieli rad oddzialowych do Rady Rodzicow szkoty.

4. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 3, nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
Szkoty.

5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) wuchwalanie, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programow, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 1,
program ten ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§ 14

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly.

Zasady wybierania 1 dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla odrebny
Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego uchwalany przez ogét uczniow w glosowaniu
réwnym, tajnym i powszechnym.

Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdhu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:
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6)

3)

prawo do zapoznawania si¢ z programem hauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z Dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela peligcego funkcje opiekuna Samorzadu.

. Samorzad, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly, podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

§15

. Celem realizacji dziatan z zakresu wolontariatu powotuje si¢ Rad¢ Wolontariatu.

. Rade Wolontariatu wytania si¢ sposrod cztonkéw Samorzadu Uczniowskiego.

. Rada Wolontariatu, wraz z opiekunem, opracowuje szczegétowe zasady dzialalnosci oraz
roczny plan dziatan.

. Dziatania z zakresu wolontariatu rozwijaja u ucznidow kompetencje spoleczne 1
interpersonalne, w tym szacunek do drugiego czlowieka, empatie oraz aktywizuja
wspoOlprace z organizacjami pozarzagdowymi.

. Celem dzialan z zakresu wolontariatu jest w szczegolnosci:

1) uwrazliwienie na potrzeby o0sob innych;

2) ksztaltowanie postawy zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci;
podejmowanie dzialah na rzecz roéwiesnikow, dobra szkolnego i S$rodowiska
lokalnego;

4) uwrazliwienie na problemy wspotczesnego $wiata;

5) wspieranie inicjatyw lokalnych;

6) promowanie zycia bez uzaleznien;

7) wspieranic w rozwijaniu zainteresowan.

6. W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni uczniowie, nauczyciele 1

rodzice.
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3.

III. ORGANIZACJA SZKOLY

§16

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okre§la arkusz organizacji szkoly zatwierdzony przez organ
prowadzacy.

Terminy rozpoczynania i1 konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych,
przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

W czasie roku szkolnego organizowane sg cztery stale spotkania z rodzicami w
celu wymiany informacji (m.in. o postepach i trudnosciach wnauce i zachowaniu)
oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

Oproécz statych spotkan rodzicow z wychowawcami moga by¢ organizowane
dodatkowe konsultacje z nauczycielami wedlug potrzeb obu stron.

Komunikacja i przekazywanie informacji miedzy nauczycielami a rodzicami
ucznidw mozliwe sg rowniez za pomoca dziennika elektronicznego.

Dyrektor szkoly, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i
Samorzadu Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci
organizacyjne szkoty, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni
wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, w wymiarze do 8 dni.

Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniow
oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym
dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, o ktorych
mowa w ust. 6.

W dniach, o ktorych mowa w ust. 6 szkola organizuje dla uczniéw, w zaleznosci
od potrzeb, zajecia wychowawczo — opiekuncze.

§17

Podstawowga jednostka organizacyjng szkotly jest oddziat zlozony z ucznidw,
ktoérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, okreslanych planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

Liczbe uczniow w oddziatach klas I — III oraz oddzialach integracyjnych reguluja
odrebne przepisy.

§18

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial szczegoélnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
Dla zapewnienia ciggtos$ci pracy wychowaweczej i jej skutecznosci zapewnia si¢,
by wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caly etap nauczania, szczegdlnie
w klasach I-11I.

Rodzice uczniow w uzasadnionych przypadkach maja prawo do wystgpienia o
zmian¢ wychowawcy. Tryb takiego postepowania obejmuje:

1) zlozenie u dyrektora pisemnego wniosku z uzasadnieniem;
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2) konsultacje Dyrektora Szkoty z Rada Pedagogiczna;
3) podjecie wspolnej decyzji przez Dyrektora, Rad¢ Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow.

1.

§19

Organizacj¢ statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez Dyrektora
Szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Tygodniowy wymiar godzin dla uczniow klas I-1II okresla ogolny przydziat czasu
na obowigzkowe zajecia edukacyjne. Szczegdtowy rozklad dziennych zaje¢
okresla nauczyciel prowadzacy te zajecia.

§ 20

Podstawowg formg dziatalnos$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:
1. obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2. zajecia umozliwiajace uczniom nalezacym do mniejszosci narodowych i etnicznych
podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamo$ci narodowe;j lub etnicznej w tym:
nauke jezyka mniejszosci narodowej;
nauke wiasnej historii 1 kultury;
za zgoda organu prowadzacego — nauke, w klasach IV — VIII, geografii panstwa, z
ktéorego obszarem kulturowym utozsamia si¢ mniejszo$¢ narodowa oraz zajecia
artystyczne lub inne zajgcia;
zajecia edukacyjne z religii;
zajecia edukacyjne z wychowania do Zycia w rodzinie;
zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klas VII i VIII;
zajecia z edukacji dla bezpieczenstwa;
zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepelnosprawnych;
zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia.

1)
2)
3)

©COoNoG AW

1)

1.

N

§ 21

W klasach I —III zajecia realizowane sg w formie ksztalcenia zintegrowanego.
Zajecia edukacyjne prowadzi nauczyciel wedlug ustalonego przez siebie planu,
dostosowujac czas zaje¢ 1 przerw do aktywnosci uczniéw.

W klasach IV —VIII godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Czas trwania zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej okreslajg
przepisy prawa oswiatowego.

§22

. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ podzialu oddzialtbw na grupy na zajgciach

wymagajacych specjalnych warunkoéw nauki 1 bezpieczenstwa, zgodnie z
przepisami ujetymi w ramowych planach nauczania.

2. W klasach IV —VIII podziat na grupy jest obowiazkowy na:
obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24
uczniow;
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3)

obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezyka obcego w oddziatach liczacych

wigcej niz 24 uczniéw;

zajeciach z wychowania fizycznego w grupach liczacych wiecej niz 26 uczniow. W

zalezno$ci od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone Iacznie lub

oddzielnie dla dziewczat i chlopcow.

3. W klasach integracyjnych podziat na grupy, o ktorych mowa w ust. 1 okreslaja
ramowe plany nauczania.

§ 23

. Zajecia wychowania fizycznego w klasach I - III prowadzone sa w jednej z

ponizszych form:

odrebnych zaje¢ lekcyjnych w wymiarze 3 godzin tygodniowo;

dwoch godzin odrebnych zaje¢ lekcyjnych oraz jednej godziny realizowanej w ciagu
tygodnia w formie gier i zabaw w ramach zaje¢ zintegrowanych.

. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV — VIII sg

realizowane w wymiarze 4 godzin lekcyjnych w formie zaje¢ klasowo-lekcyjnych.

§ 24

1. Udziat uczniow w lekcjach religii jest mozliwy po zlozeniu przez rodzicéw
o$wiadczenia o checi uczestnictwa w tych zajgciach.

2. Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze
natomiast zosta¢ zmienione.

3. Szkota ma obowigzek zorganizowania lekcji religii dla grupy nie mniejszej niz
siedmiu ucznidow w danej klasie. Dla mniejszej liczby ucznidéw, lekcje religii w
szkole powinny by¢ organizowane w grupie miedzyklasowej lub
miedzyoddzialowe;.

4. Szkola zapewnia w czasie trwania lekcji religii opieke uczniom, ktorzy nie
korzystaja z nauki religii w szkole.

5. Uczen zwolniony z religii, moze i§¢ do domu, jezeli przekaze wychowawcy klasy

o$wiadczenie od rodzica (opiekuna), w ktorym rodzic (opiekun) zezwala na jego

samodzielny powro6t do domu i bierze za niego odpowiedzialnos¢.

Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 5 jest wazne przez caly rok szkolny.

Uczen, ktory nie uczeszcza na religic ma obowigzek uczestniczenia w zajeciach

realizowanych w ramach zastgpstwa z innego przedmiotu, na ktdrych nauczyciele

realizuja podstawe programowa.

8. Planowane zastgpstwa w czasie lekcji religii sa widoczne w dzienniku
elektronicznym. W sytuacji zastepstwa doraznego, ktdre zostalo wypisane rano z
powodu choroby nauczyciela, dziecko moze i§¢ do domu, jezeli nie ma
mozliwosci zawiadomienia rodzica (opiekuna) o zmianie planu. W takim
przypadku uczen zobowigzany jest do uzupetnienia materiatu z lekcji.

9. Uczniowie uczeszczajacy na nauke religii, uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z
zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych, o ile religia lub
wyznanie, do ktdrego naleza, naklada na swoich czlonkow tego rodzaju
obowigzek.

~No

§25
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1)

2)

1)

3)

4)

5)

6)

7)

. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ)

skierowany do ucznidéw i ich rodzicow oraz nauczycieli.

. WSDZ ma na celu prowadzenie zaplanowanych 1 systematycznych dziatan

wspierajacych ucznibw w procesie podejmowania $wiadomych decyzji
edukacyjnych i zawodowych.

. Dzialania w zakresie doradztwa zawodowego obejmuja:

w klasach I-VI orientacj¢ zawodowa, celem zapoznania ucznidw z wybranymi
zawodami, ksztaltowania pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz
pobudzania, rozpoznawania i rozwijania ich zainteresowan i uzdolnien;

w klasach VII 1 VIII wspieranie ucznidow w procesie przygotowania ich do
swiadomego 1 samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztalcenia 1 zawodu, z
uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz
informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego okreslaja przepisy prawa

oswiatowego.

§ 26

W szkole funkcjonuja przerwy migdzylekcyjne.
Przerwy trwaja 5, 10 lub 20 minut.

. W szczegblnych przypadkach Dyrektor ma prawo do zmiany czasu trwania przerwy

po uprzednim poinformowaniu o tym fakcie spotecznosci szkolne;.

. Zasady spedzania przerw okresla Regulamin przerw miedzylekcyjnych.

§27

Szkota prowadzi biblioteke¢ 1 czytelni¢ szkolna.

. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkoty, ktora gromadzi i przechowuje

materialy biblioteczne odpowiednio i1 celowo uzupetiane oraz obstuguje
uzytkownikéw poprzez udostgpnianie zbioréow i prowadzenie dziatalnosci
informacyjne;.

. Do zadan biblioteki nalezy:

udostepnianie ksigzek i innych Zrodet informacji;

wspieranie realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly i doskonalenie
zawodowe nauczycieli;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabianie i
poglebianie nawyku czytania i uczenia sig;

przysposabianie ucznidow do samoksztalcenia oraz efektywnego korzystania z
réoznych mediow, zrédet informacji, ze zbioréw bibliotecznych 1 technologii
informacyjno -komunikacyjnych;

rozwijanie wrazliwosci kulturowej i spotecznej, w tym w zakresie podtrzymywania
tozsamosci narodowej 1 jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych
1 etnicznych oraz poszerzanie wiedzy o regionie;

zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow (ucznidow 1 nauczycieli) potrzeb
czytelniczych i informacyjnych;

gromadzenie, przechowywanie 1 udostgpnianiec podrecznikow, materiatdw
edukacyjnych i éwiczeniowych przeznaczonych dla uczniéw oraz nadzorowanie ich
wypozyczania zgodnie z obowigzujagcymi w szkole procedurami.
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4.

5.

6.

7.

1)
2)

3)

8.

1)

3)
4)

Biblioteka szkolna wypehiajac podstawowe funkcje, wspodlpracuje z Rada
Pedagogiczna, rodzicami, uczniami, innymi bibliotekami i lokalnymi instytucjami
kulturalnymi.

Szczegblowa organizacje biblioteki oraz zadania nauczyciela bibliotekarza ustala
Dyrektor Szkoty.

Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor w sposdb umozliwiajacy dostep do jej
zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych oraz po ich zakonczeniu.

Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami poprzez:

wspotuczestnictwo w  réznorodnych dzialaniach na rzecz czytelnictwa
podejmowanych przez rdézne instytucje kultury;

informowanie spotecznosci szkolnej o dziatalnosci kulturalnej lokalnych bibliotek i
instytucji kultury;

prezentacj¢ uczniom katalogéw bibliotecznych dostepnych on-line.

Szczegdtowe zasady korzystania z zasobow bibliotecznych 1 organizacje pracy
okresla Regulamin biblioteki.

§ 28

1. Dla uczniow, ktérzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow (prawnych opiekunéw), organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne
okolicznosci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole, szkola
organizuje $wietlice.

2. W $wietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
w grupie nie moze przekracza¢ 25.Ukraina

3. Liczba uczniéw niepelosprawnych na zajeciach $wietlicowych pozostajacych
pod opieka jednego nauczyciela wynosi nie wigcej niz 5.

4. Godziny pracy s$wietlicy dostosowuje si¢ do potrzeb wigkszosci uczniow
korzystajacych z w/w zajgc.

5. Formy pracy swietlicy dostosowane sa pod wzgledem tresci do mozliwosci 1
zainteresowan dzieci i obejmuja:

gry i zabawy ruchowe;

zajecia plastyczne;

czytelnictwo;

pomoc w odrabianiu zadan domowych;

korzystanie ze sprzetu audiowizualnego.

Szczegdtowa organizacj¢ pracy swietlicy okresla Regulamin swietlicy.

Zadania kierownika i wychowawcow $wietlicy okresla § 40 Statutu Szkoty.

§ 29

1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wiasciwego rozwoju
uczniow w szkole dziata stotowka, ktora jest jej integralng czgscia.

2. Stotowka zapewnia wyzywienie w formie obiadu dla uczniow chetnych

1 potrzebujacych.

Korzystanie z positkow w stolowce szkolnej jest odplatne.

Warunki korzystania ze stolowki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki ustala,

w drodze zarzadzenia, Dyrektor Szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym

szkote.

5. Szczegotowe zasady korzystania ze stotdéwki okresla Regulamin stotowki
szkolnej.

~w
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6. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej] moga ubiegaé si¢ o sfinansowanie kosztow positkow w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Katowicach.

§ 30

1. Dyrektor Szkoly zapewnia uczniom mozliwo$¢ Kkorzystania z gabinetu
profilaktyki zdrowotne;.

2. W gabinecie, o ktorym mowa w ust. 1 opieke zdrowotng nad uczniami
znajdujagcymi si¢ na terenie szkoly sprawuje pielegniarka srodowiska nauczania i
wychowania.

3. Opieka, o ktorej] mowa w ust. 2 obejmuje:

proﬁlaktycznq opieke zdrowotna;

promocje zdrowia;

opieke stomatologiczng.

4. Opieka zdrowotna ma na celu:

ochrong zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej;

ksztaltowanie u uczniow:

a) postaw prozdrowotnych;

b) odpowiedzialno$ci za wilasne zdrowie.

5. Szczegotowe zasady opieki zdrowotnej 1 zakres swiadczen wykonywanych przez
pielegniarke okreslaja odrebne przepisy.

§31

. Szkola udziela uczniom pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel

w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.
Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

stypendium szkolne;
zasitek szkolny.

. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe;

stypendium Prezesa Rady Ministrow;

stypendium ministra wtasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania;

stypendium ministra wlasciwego do spraw kultury 1 ochrony dziedzictwa
narodowego.

. Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze

socjalnym i motywacyjnym.

. Szczegblowe wytyczne udzielania pomocy materialnej okreslajg przepisy prawa

oswiatowego.

§ 32

Do realizacji celow statutowych w miare swoich mozliwos$ci szkota zapewnia:

1.

pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem;
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biblioteke;

swietlice 1 stotowke;

gabinety terapii pedagogicznej i psychologicznej oraz logopedycznej;
gabinet profilaktyki zdrowotnej;

pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;

zespol obiektow sportowych i rekreacyjnych;

pomieszczenia sanitarno — higieniczne 1 szatnie;

monitoring terenéw szkolnych.
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IV. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 33

1. W szkole =zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracyjnych i
pracownikoéw obshugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw szkoly okreslaja odrebne

przepisy.

§ 34

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1
opiekunczych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich
zdrowie, postawe moralng i obywatelskag z poszanowaniem godno$ci osobiste]
ucznia.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za wyniki tej pracy.

3. Nauczyciel ma obowigzek prowadzenia innych zaje¢ i czynnosci wynikajacych z

zadan statutowych szkoty, w tym =zaje¢ opiekunczych i wychowawczych

uwzgledniajagcych potrzeby i zainteresowania uczniow.

Nauczyciel czuwa nad prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego.

. Nauczyciel odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniéw podczas procesu dydaktycznego, przerw $rddlekcyjnych (zgodnie
z ustalonym harmonogramem dyzurdéw), wycieczek i zaje¢ pozalekcyjnych.

6. Nauczyciela obowigzuje jawno$¢, bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenianiu

uczniow oraz sprawiedliwe ich traktowanie.

7. Nauczyciel propaguje wsrod uczniow postawy demokratyczne oparte na
odpowiedzialno$ci za siebie 1 innych.

8. Nauczyciel prowadzi dziatania pedagogiczne majace na celu:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych uczniow;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych, barier 1 ograniczen

utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw;

podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu

ucznibw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich

funkcjonowania;

zaplanowane 1 systematyczne wspieranie uczniOw Ww procesie podejmowania

swiadomych decyzji edukacyjnych 1 zawodowych;

wspolprace z poradnig w procesie diagnostycznym i post diagnostycznym.

Nauczyciel ma obowigzek:

organizowania i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w celu

przezwyci¢zenia niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow

we wspllpracy z innymi nauczycielami, wychowawcami, psychologiem,
pedagogiem, logopeda, rodzicami (prawnymi opiekunami), poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

organizowania zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu

w klasach VII — VIIL

S

22



10.

5)
6)
8)

9)

10)

1)
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Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciele powinni doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom

wiedzy merytorycznej poprzez:
samoksztalcenie;

prace w zespotach przedmiotowych;
uzyskiwanie stopni awansu zawodowego;
doksztatcanie w ramach kursow i studiow.

§ 35

1. Nauczyciel jest wychowawcg jednego oddzialu. Drugi oddziat moze mu by¢
przydzielony za jego zgoda.

2. Wychowawca klasy ma obowigzek:

sprawowac opieke wychowawcza nad powierzonym mu zespotem klasowym;

prowadzi¢ obserwacje¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami,

planowa¢ 1 koordynowa¢ udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno -

pedagogicznej;

tworzy¢ warunki wspomagajagce rozwoj ucznia poprzez inspirowanie i rozwijanie

dzialan zespotowych uczniéw, rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz pomiedzy

uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

zaplanowaé 1 systematycznie wspiera¢ uczniow w procesie podejmowania

swiadomych decyzji edukacyjnych 1 zawodowych;

wspoldziata¢ z nauczycielami uczacymi w klasie;

utrzymywac¢ kontakty z rodzicami ucznidw w celu poznania i ustalenia potrzeb

opiekunczo - wychowawczych ich dzieci;

wlacza¢ rodzicow w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

wspotpracowaé z rodzicami, innymi nauczycielami i specjalistami prowadzacymi

zajecia z uczniem, poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi osobami, o

ktérych mowa w rozporzadzeniu o pomocy psychologiczno — pedagogicznej w

przypadku niepowodzen szkolnych dzieci oraz w celu ksztaltowania wiasciwych

postaw wychowawczych;

poinformowaé uczniéw o zasadach BHP obowigzujacych na terenie szkoly i poza

nia.

§ 36

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych
tworza zespol przedmiotowy.

2. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy zespotu powolany przez
Dyrektora Szkoty.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji

programOw nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotoéw pokrewnych,

a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programOow nauczania;

wspolne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobu

badania wynikow nauczania;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa

metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;
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wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych;

opiniowanie programéw z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do
uzytku w szkole;

wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 37

1. Dyrektor Szkoty powotuje zespot problemowo — zadaniowy ds. integracii,
ztozony znauczycieli uczacych w klasach integracyjnych oraz innych
specjalistow.

2. Zespotem, o ktorym mowa w ust. 1 kieruje przewodniczacy wyznaczony przez
Dyrektora.

3. Celem dziatania zespotu problemowo — zadaniowego jest:

omawianie i1 rozwigzywanie biezacych problemow integracyjnych;

wzajemne wspieranie si¢ w pracy dydaktyczno — wychowawczej w aspekcie

integracji uczniow zdrowych i niepelnosprawnych.

§ 38

1. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
Dyrektor Szkoly tworzy zespot skladajacy si¢ z nauczycieli i specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem.

2. Zespot, o ktorym mowa w ust. 1:

dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, we

wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

w tym poradnig specjalistyczna;

opracowuje dla ucznia indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny;

nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym dokonuje okresowej wielospecjalistyczne;j

oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng efektywnosci pomocy

psychologiczno — pedagogicznej udzielanej uczniowi i, w miar¢ potrzeb, dokonuje
modyfikacji programu.

. Pracami zespotu koordynuje wychowaweca klasy, do ktorej uczeszcza uczen lub inna

osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoty.

. Spotkania zespotu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb.
. Szczegbtowe warunki organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki uczniow

posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego regulujg odrebne
przepisy.

§ 39

1. W klasach integracyjnych zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych
wymagane kwalifikacje w celu wspodtorganizowania ksztalcenia integracyjnego
oraz specjalistow prowadzacych zajecia rewalidacyjne.

2. Nauczyciele 1 specjalisci, o ktorych mowa w ust. 1:

rozpoznaja potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i miodziezy

niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie;
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2)

3)

4)
5)

6)

9)

10)

planujg 1 systematycznie wspierajag ucznidw w procesie podejmowania §wiadomych

decyzji edukacyjnych i zawodowych;

wspoélorganizujg  zajecia edukacyjne 1 prace wychowawcza w formach

integracyjnych, w szczegdlnosci:

a) wspodlnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne wybieraja lub
Opracowujg programy nauczania;

b) dostosowujg realizacj¢ programéw nauczania, programu wychowawczego
i programu profilaktyki do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych  dzieci 1  milodziezy  niepelnosprawnych  oraz
niedostosowanych spotecznie;

c) w zaleznosci  od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwos$ci
psychofizycznych  ucznidéw niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie, wspolnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne,
opracowuja dla kazdego ucznia 1 realizujg indywidualne programy edukacyjne
okreslajace zakres zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow oraz rodzaj
zaje¢ rewalidacyjnych lub zaje¢ socjoterapeutycznych prowadzonych
Z uczniem;

d) wuczestnicza w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli;

prowadza zajecia rewalidacyjne lub zajecia terapeutyczne;

udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod

pracy z uczniami niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymi spotecznie;

prowadza lub organizujg réznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej

1 psychologicznej dla dziecka i jego rodziny.

. Dyrektor szkotly ustala zajecia, w ktorych, ze wzgledu na potrzeby edukacyjne dzieci

1 mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spofecznie, uczestnicza
nauczyciele i specjalisci, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 40

1. Dyrektor ustala stanowiska: kierownika i nauczycieli - wychowawcow
swietlicy.

2. Do zakresu obowigzkow kierownika swietlicy nalezy:
organizacja pracy nauczycieli — wychowawcow $wietlicy;
okreslenie zadan i zakresu odpowiedzialnosci wychowawcow;
opracowanie, wspdlnie z wychowawcami $wietlicy: rocznego planu pracy
opiekunczo — wychowawczej, rocznego kalendarza imprez, ramowego rozktadu dnia
i tygodnia zaje¢ w swietlicy;
prowadzenie czynnosci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym wobec wychowawcow swietlicy;
wspoOlpraca w pracy wychowawczej z wychowawcami, pedagogiem 1 psychologiem
oraz rodzicami (opiekunami) dzieci uczeszczajacych do $wietlicy;
organizowanie dzieciom interesujacych zaje¢ swietlicowych;
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow w §wietlicy;
dbatos¢ o wyposazenie w sprzgt i pomoce dydaktyczne oraz estetyczne
i funkcjonalne urzadzenie pomieszczen swietlicowych;
wykonywanie innych zadan wynikajacych z toku pracy szkoty, z potrzeb biezacych
1 polecen Dyrektora Szkoty;
prowadzenie dokumentacji swietlicowe;.

3. Do zakresu obowigzkow wychowawcy $wietlicy nalezy:

1)
2)

organizowanie pracy opiekunczo — wychowawczej w swojej grupie w oparciu o plan pracy;
sprawowanie opieki nad wychowankami;

25



12)

1)
3)
4)
6)
7)
9)
10)
11)

12)
13)

1)

2)

rozwijanie zainteresowaniuzdolnien uczniow poprzez stosowanieréznorodnych formpracy
na zaj¢ciach §wietlicowych;

planowanie i systematyczne wspieranie uczniow w procesie podejmowania §wiadomych
decyzji edukacyjnych i zawodowych;

pomoc w przygotowaniu si¢ uczniow do zaj¢¢ lekcyjnych oraz w odrabianiu zadan
domowych;

dbatos¢ o estetyczny wyglad pomieszczen swietlicy;

dbatos¢ o zdrowie i higieng podopiecznych;

wspotdziatanie z wychowawcami, opiekunami w organizowaniu imprez kulturalno —
rozrywkowych;

systematyczne utrzymywanie kontaktu z wychowawcami klas, pedagogiem, psychologiem
szkolnym i rodzicami (opiekunami) wychowankow;

przygotowanie si¢ do zajg¢ programowych zgodnie z planem;

prowadzenie dokumentacji;

pehienie w $wietlicy dyzuru podczas przerw miedzylekcyjnych;

wykonywanie innych polecen kierownika §wietlicy wynikajacych z pracy opiekunczo —
wychowawecze;j.

§ 41

1. Dyrektor ustala stanowisko nauczyciela bibliotekarza.
2. Do zadan bibliotekarza nalezy:
propagowanie czytelnictwa wsrod uczniow;
przeprowadzanie lekcji bibliotecznych;
planowanie 1 systematyczne wspieranie ucznidw Ww procesie podejmowania
swiadomych decyzji edukacyjnych 1 zawodowych;
wzbogacanie 1 modernizacja biblioteki;
gromadzenie zbioréw i ich opracowywanie;
gromadzenie 1 gospodarowanie podrecznikami, materialtami edukacyjnymi
1 ¢wiczeniowymi zgodnie z Regulaminem biblioteki;
organizowanie konkursow, wystaw promujacych czytelnictwo;
organizacja 1 administracja biblioteki;
planowanie i1 prowadzenie sprawozdawczosci i statystyki bibliotecznej;
podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez rdézne formy doskonalenia;
dostosowanie czasu pracy biblioteki do potrzeb uczniow;
pomoc uczniom w poszukiwaniach czytelniczych;
pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w czytaniu.

§ 42

1. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga i psychologa.

2. Do czynnosci 1 zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie,
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub w celu rozwigzywania
problemoéw stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;
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3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

=

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;

planowanie 1 systematyczne wspieranie ucznidow w procesie podejmowania

swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien iinnych probleméw dzieci

1 mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w Srodowisku szkolnym

1 pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoly;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, pomoc
psychologiczno - pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do
mozliwo$ci jej sprawowania w formie zdalnej. Informacja o sposobie i trybie
realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej przekazywana
jest rodzicom iuczniom, a w przypadku zaje¢ rewalidacyjnych ustalana z
rodzicami oraz rejestrowana w opracowanym Indywidualnym Programie
Edukacyjno - Terapeutycznym dla ucznia.

§ 43

W szkole zatrudniony jest pedagog specjalny.
Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:
1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami i uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dzialan w zakresie
zapewnienia aktywnego i1 petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty;

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych majacych na celu
rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw, przyczyn niepowodzen szkolnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw w placowce;

€) rozwigzywaniu dydaktycznych i wychowawczych problemow;

d) okreslaniu warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych
niezbednych do nauki;

2) wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji Indywidualnego
Programu Edukacyjno-Terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie;

3) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniow
objetych ksztalceniem specjalnym;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw w szkole;
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1)

2)

3)
4)

5)

1)

2)

3)

4)

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,;

c) dostosowaniu sposobow i metod do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

d) doborze metod, form i srodkow do potrzeb ucznidw;

5) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;;

6) wspotpraca z podmiotami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy

7) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego;
8) prowadzenie zajec rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych 1
socjoterapeutycznych.

§ 43

1. W szkole zatrudniony jest logopeda.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych, w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla

rodzicéw inauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidow i eliminowania

jej zaburzen;

planowanie 1 systematyczne wspieranie ucznidw w procesie podejmowania

swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 44

1. W szkole zatrudniony jest doradca zawodowy.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczego6lnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na dzialania zwigzane
z realizacja doradztwa zawodowego;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
zuwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

opracowywanie we wspOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami, psychologiem Iub pedagogiem, programu  realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego
realizacji;

wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow, psychologa lub
pedagoga, w zakresie realizacji dzialan okreslonych w programie, o ktérym mowa w
ust. 3;
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5)

6)

7)

koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkotle,
w tym gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych
1 zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
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1)

2)

1)

3)

4)

V. UCZNIOWIE SZKOLY

§ 45

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty, nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Na wniosek rodzicow nauke¢ w szkole moze rozpocza¢ dziecko, ktére w danym
roku kalendarzowym konczy 6 lat.

3. Dyrektor szkoty przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 2, jezeli dziecko:

korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajqcym rok

szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole;

posiada opini¢ o0 mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez

publiczng poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢

psychologiczno - pedagogiczna, dzialajaca zgodnie z przepisami ustawy Prawo
osSwiatowe.

4. Na wniosek rodzicow, Dyrektor Szkoly, odracza rozpoczgcie spelniania przez
dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny. Szczegdélowe warunki
odroczenia reguluje ustawa Prawo oswiatowe.

5. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na
spetianie przez dziecko odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
poza szkola. Szczegdtowe przepisy dotyczace realizacji obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki poza szkota, reguluje ustawa Prawo oswiatowe.

6. Uczen zdolny, na podstawie zezwolenia udzielonego przez Dyrektora szkoty,
moze realizowa¢ nauke w formie indywidualnego programu lub toku nauki.
Szczegdtowe warunki wydania zezwolenia oraz zasady organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki, okreslaja odrgbne przepisy.

7. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, na wniosek rodzicow, Dyrektor Szkoly odracza rozpoczecie
spelniania przez dziecko obowiazku szkolnego zgodnie z ustawg Prawo
oswiatowe.

8. Dla uczniow, ktoérzy ukonczyli 15 rok zycia i nie rokuja ukonczenia szkoty
w normalnym trybie oraz otrzymali promocj¢ do klasy VII albo nie otrzymali
promocji do klasy VIII, w szkole moga by¢ tworzone oddzialy przysposabiajace
do pracy, zgodnie z przepisami prawa o§wiatowego.

§ 46

1. Uczen jest podmiotem w procesie dydaktycznym.

2. Uczen ma prawo do:

szacunku ze strony nauczycieli i rowiesnikow;

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatdw edukacyjnych lub materiatlow
¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, zgodnie z odregbnymi przepisami. Szczegdtowe warunki
korzystania przez ucznidow z podrgcznikoOw lub materialtdow edukacyjnych okresla
Regulamin biblioteki;

opieki wychowawczej i1 pobytu w szkole w warunkach zapewniajacych
bezpieczenstwo;

30



5)

6)
7)

8)

9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)
17)

18)

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
poszanowania jego godnosci,

zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

swobody wyrazania mysli i przekonan, pod warunkiem, ze nie narusza tym dobra
innych osob;

podtrzymywania poczucia i rozwijania tozsamosci narodowej i etnicznej;
rozwijania zainteresowan i talentow;

podejmowania dzialan z zakresu wolontariatu;

wyboru i uczestnictwa w zajeciach kot zainteresowan i zaje¢ pozalekcyjnych;
sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny postepOw w nauce;

pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przypadku trudnosci w nauce;

pomocy przy wyborze kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, S$rodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki,

wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz mozliwosc
zrzeszania si¢ w organizacjach dzialajacych w szkole;

organizowania réznych form zabaw 1 $wiat, po uzgodnieniu z wladzami szkoty
1 wychowawcami;

pozostawienia w szkole czesci podrecznikdéw 1 pomocy szkolnych.

3. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
w terminie do 7 dni mogg skierowaé skarge pisemng do Dyrektora Szkoty. Ztozona skarga
musi zawiera¢ opis sytuacji 1 konkretne zarzuty dotyczace naruszenia prawa ucznia.

4. Skarge rozpatruje si¢ zgodnie z nastgpujacym trybem:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

Dyrektor wzywa wszystkie zainteresowane strony w celu ustalenia zasadno$ci
skargi;

w ww. spotkaniu moze uczestniczy¢ wychowaweca klasy i pedagog szkolny;

w przypadku, gdy jedna ze stron nie stawi si¢ na wezwanie dyrektora, skarge
rozstrzyga si¢ na korzys$¢ strony obecnej;

w przypadku potwierdzenia zasadno$ci skargi Dyrektor Szkolty podejmuje
odpowiednie dzialania zgodnie z odrebnymi przepisami;

o podjetej decyzji Dyrektor Szkoty zawiadamia pisemnie ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunow) w terminie do 30 dni od daty ztozenia skargi;

w przypadku, gdy strony lub jedna z nich nie zgadzaja si¢ z decyzjg Dyrektora
Szkoly, moga odwota¢ si¢ do organu nadzorujacego.

§ 47

1. Ucznidéw, ktdrym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty,
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem:

1)

2)

3)

4)

indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicow
(prawnych opiekundéw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy
w publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
specjalistycznej;

Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajagcy wykonanie
okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb
edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

zajecia  indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotéw zatrudnieni w placowce;

w uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajeé
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu poza placowka;
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

1)

3)

5)

6)
7)
8)

9)
10)
11)

na wniosek rodzica (opiekuna prawnego) Dyrektor moze zezwoli¢ na prowadzenie
zaje¢ indywidualnego nauczania w formie zdalnej, z zachowaniem zasady, ze 25%
liczby zaje¢ danego przedmiotu odbywa si¢ w formie zaje¢ tradycyjnych;

w indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztatcenia
ogblnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu
nauczania danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
ucznia;

na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, Dyrektor
Szkoly moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z
podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkoéw, w ktorych zajecia sg realizowane;
uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznie
utrudnia uczeszcezanie do szkoty, w celu ich integracji ze Srodowiskiem i zapewnienia
im pelnego osobowego rozwoju, Dyrektor Szkoty w miare posiadanych mozliwosci,
uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia moze
organizowac rézne formy uczestnictwa w zyciu szkoly;

na wniosek rodzicoOw (prawnych opiekundéw) nastepuje zakonczenie indywidualnego
nauczania. Do wniosku zostaje zalaczone zaswiadczenie lekarskie, z ktorego wynika,
ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczgszczanie na zajecia do szkoty;

W czasie zagrozenia epidemicznego, nauczanie indywidualne odbywac si¢ bedzie na
zasadach wspolnie okreslonych dla catej spotecznosci przez Dyrektora Szkoty.

§ 48

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
a zwlaszcza dotyczacych:
godnego reprezentowania szkoty;
systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych 1 zyciu szkoty;
dbania o schludny str6j i wyglad, w zwigzku z tym nie wyraza si¢ zgody na noszenie:
a. strojéw opatrzonych niestosownymi napisami lub rysunkami;
b. butéw na wysokim obcasie (ze wzgledu na bezpieczenstwo);
C. odziezy nadmiernie eksponujacej odkryty brzuch, dekolt, uda;
w trakcie uroczysto$ci rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego oraz innych
uroczystosci szkolnych a takze wyj$¢ do osrodkdéw kultury (np.: teatru, na koncert)
noszenia stroju galowego skladajacego si¢ z Dbialej koszuli/bluzki oraz
granatowych/czarmych spodni lub spddnicy;
przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
iinnych pracownikow szkoty;
dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole;
punktualnego przychodzenia na lekcje;
nadrobienia zaleglego materialu spowodowanego nieobecnoscia w szkole, w jak
najkrotszym czasie;
zachowania dyscypliny w czasie zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;
przebywania w czasie zaj¢¢ szkolnych na terenie szkolnym,;
przestrzegania regulaminu spgdzania przerw migdzylekcyjnych.

§ 49

1. Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaj¢¢ lekeyjnych:
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1)

2)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

1)

2)

na pisemng, wyrazong w formie papierowej lub elektronicznej, prosbe rodzicéw

(prawnych opiekunow);

w przypadku choroby lub ztego samopoczucia.

2. Ze wzgledu na bezpieczenstwo uczniow w szkole i poza nig wprowadza si¢
nastepujaca procedure zwalniania uczniow z zajec¢ lekcyjnych:

pisemna prosba rodzicow o zwolnienie ucznia z zaje¢ musi:

a)  okresla¢ czas zwolnienia;

b)  okresla¢ sposdb powrotu dziecka do domu:

- powrot samodzielny (dotyczy uczniow, ktorzy ukonczyli 7. rok zycia);
- 0odbidr osobisty przez rodzicow (prawnych opiekundéw) lub osoby przez nich
upowaznione;

C) zosta¢ podpisana przez rodzicoOw (prawnych opiekunow).

w przypadku powrotu samodzielnego, rodzic (prawny opiekun) ponosi catkowitg

odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo swojego dziecka;

pisemne zwolnienie, o ktorym mowa w pkt 1 nalezy przekaza¢ wychowawcy klasy

lub nauczycielowi przedmiotu. O zwolnieniu ucznia z lekcji rodzic ma obowigzek

poinformowac nauczyciela prowadzacego zajecia;

w przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy zlego samopoczucia ucznia lub uczen

sam zglosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel:

a) odsyla ucznia do pielggniarki pod opieka réwiesnika lub znajdujacego si¢

w poblizu pracownika szkoty;

b) w przypadku nieobecnosci pielegniarki - powiadamia rodzicow o zlym

samopoczuciu dziecka;

c) w przypadkach zagrazajacych zdrowiu i zyciu — wzywa lekarza i powiadamia

o tym Dyrekcje Szkoty;

chorego ucznia odbiera ze szkoly rodzic (prawny opiekun) lub osoba przez niego

upowazniona najszybciej, jak to mozliwe;

jezeli pielegniarka stwierdzi, ze stan zdrowia dziecka pozwala na jego samodzielny

powrdt do domu, rodzic (prawny opiekun) zobowigzany jest wyrazi¢ pisemng zgode

poprzez dziennik elektroniczny, skierowang bezposrednio do pielegniarki;

w sytuacji, kiedy po odbior ucznia zglosi si¢ rodzic (prawny opiekun) lub osoba

upowazniona, ktdrego zachowanie wyraznie wskazuje na spozycie alkoholu lub

innych s$rodkéw odurzajacych, wzywa si¢ policje.

3. W okresie zagrozenia epidemicznego, jezeli nauczyciel lub pracownik szkoly
zaobserwuje u  ucznia objawy, mogace wskazywaé¢ na infekcje drog
oddechowych, w tym w szczego6lnosci goraczke, kaszel, postepuje si¢ zgodnie z
» Wytycznymi MEIN, MZ, GIS dla publicznych i niepublicznych szkot i placowek”.

§ 50

1. Uczen ma zakaz korzystania na terenie szkoly z wszystkich funkcji telefonow
komérkowych 1 multimedialnych urzadzen elektronicznych posiadajacych
funkcje telefonu komorkowego 1 komputera przenosnego bez zgody nauczyciela.

2. Niedostosowanie si¢ do zakazu, o ktorym mowa w ust.1 skutkuje odebraniem
uczniowi telefonu i/lub urzadzenia, ktére zostang wydane w sekretariacie szkoly
tylko rodzicom (prawnym opiekunom).

3. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korzystania z telefonu lub innych urzadzen, o ktérych
mowa w ust. 1:

do komunikacji z rodzicami (prawnymi opiekunami) w uzasadnionych przypadkach,

po uzyskaniu zgody nauczyciela i w jego obecnosci,

gdy wykorzystywane sg jako srodek dydaktyczny w czasie trwania lekcji.
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3)

4)

4)

5)

4. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za telefony komérkowe i inne
urzadzenia przynoszone przez ucznia do szkoty oraz zabierane na wyjazdy poza
szkofe.

§ 51

=

Wobec ucznia mozna stosowac¢ nagrody i kary.

2. O nagrod¢ i kar¢ dla ucznia moze wnioskowaé, do wychowawcy klasy lub
dyrektora, kazdy czlonek spotecznosci szkolnej, organ dzialajacy na terenie
szkoly oraz organizacje i instytucje pozaszkolne.

§ 52

1. Ustala si¢ nastepujace nagrody:
1) pochwata udzielona przez wychowawce klasy lub innego nauczyciela;
2) pochwala ustna wychowawcy na zebraniu rodzicow;
3) pochwala udzielona przez Dyrektora Szkoty;
4) dyplom uznania;
5) stypendium;
6) nagroda ufundowana przez Rade Rodzicow na zakonczenie roku szkolnego.
2. Podstawe do wyrdznienia ucznia stanowia:
1) szczegdlne osiggnigcia w nauce;
2) aktywny udziat w zyciu szkoty;
szczegllne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i1 konkursach
sportowych;
wyjatkowe osiagnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.
4. Do kazdej przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
moga wnies¢ do Dyrektora Szkoty pisemnie zastrzezenie wraz z uzasadnieniem
w terminie 7 dni od jej przyznania. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 30 dni,
moze positkowaé si¢ opinig wybranych organéw szkoty.

§ 53

1. Ustala si¢ nastepujace kary:
1) upomnienic wychowawcy (na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela);
2) upomnienie Dyrektora Szkoty;
3) nagana Dyrektora Szkoty;
przeniesienie do oddzialu réwnoleglego, po zatwierdzeniu decyzji przez Rade
Pedagogiczna;
przeniesienie do innej szkoly przez kuratora o$wiaty, na wniosek dyrektora placowki,
w przypadku, gdy =zachowanie ucznia podlega pod ocen¢ naganng lub
nieodpowiednia, a wszelkie dzialania naprawcze oraz podejmowane wobec ucznia,
razem z rodzicami, $rodki zaradcze nie przynosza poprawy.
2. Kar, o ktorych mowa w ust. 1, nie laczy si¢.
3. Zastosowanie kar, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 — 3 odnotowuje si¢ w dzienniku
elektronicznym.
4. Szkota ma obowigzek w tym samym dniu poinformowaé pisemnie rodzicoOw
(prawnych opiekundow) ucznia o zastosowanej wobec niego karze.
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1)

2)

3)
4)

5. Od zastosowanej wobec ucznia kary wymienionej w ust.1 pkt 3, 4, 5 przystuguje
odwotanie zgodnie z nastepujacym trybem:

uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) skladajg pisemne, w formie

papierowej, uzasadnione odwotanie do Dyrektora Szkoty w terminie do 7 dni od daty

wpisu do dziennika elektronicznego;

Dyrektor Szkoly rozpatruje wniosek w terminie do 30 dni od daty wptynigcia

odwolania;

przed wydaniem odpowiedniej decyzji dyrektor zasigga opinii Rady Pedagogicznej;

decyzja podjeta przez Dyrektora Szkoly zostaje przekazana uczniowi i jego rodzicom

(prawnym opiekunom) w formie papierowej.

6. W przypadku, gdy strony lub jedna z nich nie zgadzaja si¢ z decyzjg Dyrektora
Szkoty, moga odwota¢ si¢ do organu nadzorujacego.

7. Niezaleznie od kar okreslonych w ust.l stosuje si¢ zakaz uczestniczenia w
imprezach szkolnych (np.: dyskotekach, wycieczkach itp.) w przypadku
notorycznego lamania przez ucznia ustalonych zasad zachowania si¢ lub, gdy
zachodzi stuszna obawa o bezpieczenstwo ucznia lub innych uczestnikow
imprezy. Decyzj¢ o zakazie uczestnictwa w imprezach szkolnych podejmuje
wychowawca klasy. Od kary tej nie przystuguje odwotanie.
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VI. ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

1)

2)

1. Zalozenia ogolne

§ 54

1. Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania Uczniéw reguluja ocenianie,
klasyfikowanie 1 promowanie ucznidw oraz przeprowadzanie egzamindOw w
szkole.

2. System oceniania ucznidw obejmuje ocen¢ biezaca, srodroczng, roczng oraz
ocen¢ zachowania.

3. Ocenianie jest sztuka gromadzenia informacji o postepach ucznia, wspiera i
wzmacnia proces nauczania, mobilizuje do uczenia si¢, jest integralng czescig
procesu dydaktycznego.

4. Ocenianiu podlegaja:

osiggnigcia edukacyjne ucznia, w tym wszystkie formy jego aktywnoS$ci: prace
pisemne, odpowiedzi ustne, zeszyt przedmiotowy, zeszyt ¢wiczen, zadania domowe,
umiejetno$¢ zastosowania wiedzy w praktyce, praca na lekcji, aktywno$¢ na
zajeciach;

zachowanie ucznia.

5. Zasady oceniania z religii oraz nauki wlasnej historii 1 kultury mniejszosci niemieckiej
reguluja odrebne przepisy.

§ 55

Szkota prowadzi dla kazdego oddziatlu elektroniczny dziennik lekcyjny, w ktorym
dokumentuje si¢ przebieg nauczania w danym roku szkolnym.

1)
2)

3)

5)

1)

§ 56

1. Ocenianie osw;gme;c edukacyjnych polega na rozpoznawaniu poziomu i
postepow ucznia w opanowaniu wiadomos$ci i umiej¢tnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i
realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe
oraz formulowaniu oceny przez nauczyciela danego przedmiotu.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych, jego zachowaniu i
postepach w tym zakresie;

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju i wdrazaniu do
efektywnej samooceny;

motywowanie ucznia do dalszej pracy;

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) 1 nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

. Ocenianie obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicow
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(prawnych opiekunow);

2) ustalenie kryteribw oceniania zachowania;

3) Dbiezace ocenianie wedtug skali i form przyjetych w szkole;
4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych i warunki ich poprawiania;
5) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

6) ustalenic warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
3. Rodzice informowani sg o postepach i trudnos$ciach w nauce dziecka:
1) poprzez rozmowg indywidualna;
2) w czasie zebran z rodzicami;
3) w czasie konsultacji indywidualnych;
4) poprzez notatke pisemna.

2. Skala i kryteria ocen

§ 57

§ 57 1. W klasach I - III w ramach biezgcego oceniania nauczyciel odnotowuje
poziom szczegotowych osiggnig¢ uczniow w czterostopniowej skali A, B, C, D.
Szczegotowy sposob tego oceniania przedstawia nauczyciel uczniom na
pierwszych zajeciach.

2. Ocena moze by¢ tez wyrazona w formie:

1) pisemnego komentarza nauczyciela lub wskazowek do dalszej pracy;
2) stownej pochwaty na forum klasy;
3) prezentowania prac uczniowskich na tablicach informacyjnych.

1. Ocena $rddroczna i roczna ma form¢ opisow3.

2. Ocena opisowa oparta jest na obserwacji postepow dziecka w ciggu roku
szkolnego z uwzglednieniem jego predyspozycji 1 konstrukcji psychicznej,
aktywnosci, systematycznos$ci, samodzielnosci w pracy, umiejetnosci wspolpracy
i zadan domowych.

3. Ocena, o ktorej mowa w ust. 3 polega na okresleniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja klasyfikacyjng ocen¢ opisowa na
zakonczenie I polrocza w formie ustalonej przez nauczyciela. Klasyfikacyjna
ocena roczna opisowa zostaje dotaczona do arkusza ocen ucznia.

§ 58

1. W klasach IV - VIII oceny ustala si¢ wedhug nastgpujacej skali:

1) stopien ,,celujagcy”(6) — wiedza i umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania, opanowane w bardzo wysokim stopniu, bardzo
duza samodzielno$¢, stala aktywnos$¢ na lekcjach, sukcesy w konkursach
1 olimpiadach;

2) stopien ,bardzo dobry”(5) — opanowany pelny zakres wiadomos$ci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, sprawne
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3)

4)

5)

6)

operowanie nabyta wiedza, systematyczna praca na lekcji i w domu, stala aktywnos¢

na lekcjach;

stopien ,,dobry”’(4) - =zakres wiadomosci 1 umiejetnosci przewidzianych

w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania opanowany z niewielkimi

brakami, znajomos$¢ biezacego materialu, operowanie nabyta wiedza przy pomocy

nauczyciela, sporadyczne odstgpstwa od systematycznej pracy, czgsta aktywno$¢ na
lekcjach;

stopien ,,dostateczny”(3) - zakres wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci przewidzianych

w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania opanowany w stopniu

podstawowym, braki w materiale biezagcym, staba systematycznos$¢ pracy

1 aktywnos¢ na lekcjach;

stopien ,,dopuszczajacy”’(2) — duze braki w materiale, ale nie przekreslajace

mozliwo$ci uzyskania podstawowych wiadomosci 1 umiejetnosci, konieczno$¢ stalej

pomocy ze strony nauczyciela, brak systematycznej pracy;

stopien ,,niedostateczny” (1) - bardzo duze braki w materiale, ktdre uniemozliwiaja

opanowanie podstawowych wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych podstawa

programowg dla danego przedmiotu, niezrozumienie biezacego materiatu, pasywna

postawa na lekcji, brak zadan, ¢wiczen, niewykonywanie polecen .

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w ust.1 pkt 1
-5.

3. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktorej mowa w ust.1 pkt 6.

4. Do oceniania biezagcego w klasach IV — VIII stosuje si¢ skale ocen podang w
punkcie z uwzglednieniem pluséw i minusow.

5. Nauczyciele odnotowuja w elektronicznym dzienniku lekcyjnym informacje
o nieprzygotowaniu ucznia do lekcji (skrét ,,np”) i braku zadania domowego
(skrot ,,bz”).

6. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna uwzglednia poziom i postepy w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan i
efektow ksztalcenia dla drugiego etapu ksztalcenia.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w
przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w
zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na
rzecz kultury fizycznej.

8. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w  dokumentacji  przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

9. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

10. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej szkota umozliwia uczniowi uzupehienie brakow.

3. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow
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1)

2)

2)

§ 59

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz
rodzicéw (prawnych opiekundow) o:
wymaganiach  edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegélnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (Srodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
rodzicow (prawnych opiekun6éw) o:

1) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania;
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania;

3) skutkach  ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

§ 60

1. Na poczatku roku szkolnego nauczyciele sa zobowigzani poinformowac
o przypuszczalnych terminach i przewidywanej ilosci sprawdzianow.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do poinformowania uczniow o sprawdzianie
dotyczacym  wigkszej czeSci materialu  na tydzien przed jego
przeprowadzeniem 1 wpisanie go do terminarza klasy w dzienniku
elektronicznym.

3. Wszyscy uczniowie maja obowigzek przystapienia do sprawdzianu
pisemnego w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

4. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu ma obowigzek zaliczy¢ materiat
nim objety w terminie i w sposob okreslony przez nauczyciela.

5. Uczen, ktory otrzymat ocen¢ niedostateczng ze sprawdzianu ma prawo
poprawi¢ ja w sposob okre$lony przez nauczyciela w wyznaczonym przez
niego terminie.

6. Do poprawy oceny uczen moze przystapi¢ tylko raz.

7. Uczen ma prawo do poprawy oceny biezacej w formie okreslonej przez
nauczyciela.

8. Sprawdzanie 1 ocenianie prac pisemnych dotyczacych wigkszej ilosci
materialu, nie powinno trwa¢ dhuzej niz 14 dni.

9. W ciggu dnia moze odby¢ si¢ jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie wigcej
niz trzy (nie liczac kartkdéwek). Nauczyciele sa zobowigzani przestrzegac
zasad obcigzania uczniow sprawdzianami.

10. W pierwszym dniu po zakonczeniu ferii i dluzszych przerw $wigtecznych nie
przeprowadza si¢ sprawdzianow pisemnych i ustnych.

11. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie byl obecny w szkole przez
okres, co najmniej pigciu dni, ma prawo nie pisa¢ sprawdzianéw i kartkowek, ,
prac samodzielnych z ,kartg pracy” do czasu uzupehienia brakoéw, nie dtuzej
jednak niz przez okres pieciu kolejnych dni.

12. W Kklasyfikacji rocznej, $rodrocznej nie przewiduje si¢ zdawania calego
materialu w celu podniesienia oceny z wyjatkiem egzaminu poprawkowego,
co reguluja odrebne przepisy.
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13. Oceniajac prace pisemne i zeszyt przedmiotowy nauczyciel ma obowigzek
poprawi¢ bledy ortograficzne.

§ 61

1. Ustne sprawdzanie umiejetnosci 1 wiedzy moze by¢ przeprowadzane w
postaci:
1) odpowiedzi obejmujacej material dydaktyczny maksymalnie z pigciu ostatnich
jednostek lekeyjnych;
2) powtoOrzenia partii materialu dydaktycznego okreslonego przez
nauczyciela.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie byt obecny w szkole przez okres co

najmniej pieciu dni, ma prawo nie by¢ odpytywany do czasu uzupetienia brakéw, nie
dhuzej jednak niz przez okres pigciu kolejnych dni.

§ 62

. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundow).
. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen i jego rodzice (prawni opickunowie)

otrzymuja do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli.

. Na prosbe rodzicéw ucznia (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien

ja uzasadni¢ ustnie lub pisemnie.

§ 63

. Osiggnigcia ucznia ocenia si¢ w nastepujacych kategoriach:

1) zadanie domowe;

2) kartkowka i jej poprawa;

3) praca samodzielna z kartg pracy
4) sprawdzian ijego poprawa;

5) odpowiedzZ ustna i jej poprawa
6) aktywnos¢ na lekcji

7) wypracowanie;

8) zeszyt przedmiotowy;

9) doswiadczenie (fizyka, chemia);
10) wytwory ucznia,

11) Inna kategoria,

12) tytut laureata lub finalisty w wojewodzkich konkursach przedmiotowych
organizowanych przez Kuratorium OS$wiaty lub konkursach
organizowanych przez MEN

13)miejsce I — III w konkursach/zawodach miejskich, rejonowych,

wojewddzkich i ogdlnopolskich;
14) miejsce I — Il w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych.

2.Kategorie osiggnie¢ ucznia wskazane w punktach 9 i 12 dotycza wytacznie klas IV — VIII,

3.
4.

5.

za$ pozostate dotyczag wszystkich klas
Wagi ocen opisane w ust. 1 ustalaja nauczyciele tworzacy zespot przedmiotowy.
O przyjetych wagach ocen nauczyciel przedmiotu informuje ucznidéw na poczatku roku
szkolnego.
Obliczona przez system $rednia wazona, nie jest wyznacznikiem oceny ucznia.
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6. Kazdy uczen powinien uzyska¢ w ciggu potrocza minimum:

1) z przedmiotow realizowanych w wymiarze jednej godziny lekcyjnej w tygodniu -
trzy oceny czastkowe,

2) zjezyka polskiego i matematyki — pig¢ ocen czastkowych,
3) zpozostatych przedmiotow — cztery oceny czastkowe.

7. Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie lub brak zadania domowego zgodnie
z kryteriami podanymi przez nauczyciela przedmiotu na poczatku roku szkolnego,
a nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku.

§ 64

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa podtrocza:
1) potrocze I rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia, a konczy klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej zgodnie ze szkolnym kalendarzem roku;
2) potrocze 11 rozpoczyna si¢ z dniem wystawienia ocen za pierwsze polrocze.

2. Klasyfikowanie $rddroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonym w szkolnym planie
nauczania 1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego,
najpdzniej w trzecim tygodniu stycznia.

3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny
zachowania.

§ 65

1. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia
edukacyjne, a ocen¢ zachowania — wychowawca klasy.

2. Przeprowadzajac klasyfikacje $rodroczng (roczng) organizuje si¢ posiedzenia
zespotow klasyfikacyjnych, na ktorych ustala si¢ ostatecznie propozycje ocen
sr6drocznych (rocznych). Oceny te zatwierdza Rada Pedagogiczna na
posiedzeniu klasyfikacyjnym organizowanym w ostatnim tygodniu danego
potrocza.

3. Na tydzien przed s$rodrocznym (rocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej poszczeg6lni nauczyciele zobowigzani sg poinformowac
ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych.

4. Ustalajac ocene klasyfikacyjng nauczyciel bierze pod uwage w pierwszej
kolejnosci oceny ze sprawdziandw, prac pisemnych i ustnych odpowiedzi, w
drugiej kolejnosci uwzglednia inne oceny wynikajace ze specyfiki
przedmiotu.

5. W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej, niemozliwosci
sklasyfikowania lub obnizonego zachowania wychowawca klasy jest
zobowigzany poinformowaé o tym fakcie ucznia i pisemnie jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) na miesiac przed koncem podtrocza lub roku
szkolnego.

6. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna $rodroczna
(roczna) moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Ostateczne oceny $rodroczne iroczne nauczyciel zobowigzany jest wystawic
najpozniej dwa dni przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.
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1)

2)

3)

4)

5)

8. Uczen ma prawo do ubiegania si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana
oceny klasyfikacyjnej rocznej z obowigzujacych i1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych wedtug trybu okreslonego w § 16.

9. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, Zze roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
pisemnie w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno -—
wychowawczych.

§ 66

1. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno —
terapeutycznym,
posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;
posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;
nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 — 3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno — pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;
posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen
fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w
tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 3,
uniemozliwia ustalenie $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

5. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzg¢zonymi lub z autyzmem,
w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow albo pelnoletniego
ucznia oraz na podstawie opinii poradni pedagogiczno — psychologicznej, w
tym poradni specjalistycznej, z ktdrej wynika potrzeba zwolnienia z nauki
tego jezyka obcego nowozytnego.

6. W przypadku ucznia o ktorym mowa w ust. 5, posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, z ktorego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego
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2)
3)

jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 67

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

4. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana oceny
klasyfikacyjnej

§ 68

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna ~ zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu wystawiania tych ocen.

2. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nie pdzZniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno — wychowawczych.

3. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie
pisemnej i ustnej.

4. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki,
informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

5. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

6. W skiad komisji wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

7. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe
lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajgcia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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8. Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania.
9. Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot,
zawierajacy w szczegolnoscei:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
termin sprawdzianu;
imi¢ 1 nazwisko ucznia;
zadania sprawdzajace;
ustalong oceng klasyfikacyjna.

10. Do protokotu, o ktérym mowa wust.9 dolgcza sie¢ odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwiezlg
informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

12. Z posiedzenia komisji w sprawie zgloszonych zastrzezen dotyczacych roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania sporzadza si¢ protokdl, zawierajacy w
szczegblnosci:

imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

termin posiedzenia komisji;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

ustalong ocene klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

13. Protokoty o ktéorych mowa w ust. 91 12 stanowig zalaczniki do arkusza ocen
ucznia.

5. Egzamin klasyfikacyjny

§ 69

1. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac¢ uczen, ktory opuscit potowe czasu
przeznaczonego na dane zaj¢cia edukacyjne w szkolnym planie nauczania i
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjne;:

z powodow udokumentowanych 1 uznanych przez Rade Pedagogiczng za
usprawiedliwione:
a) pobyt w szpitalu, dlugotrwata  choroba,
rehabilitacja,
b) wypadek losowy w rodzinie ucznia, ktory uniemozliwit mu systematyczne
uczeszczanie na zajecia,
C) niepowodzenia spowodowane ukryta chorobg lub
deficytami;
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci.

2. Uczen niesklasyfikowany, o ktérym mowa w ust.] moze przystapi¢ do
egzaminu klasyfikacyjnego z jednego, kilku Iub wszystkich zajgé
edukacyjnych.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
przystepuje do egzaminu klasyfikacyjnego po uzyskaniu zgody Rady
Pedagogiczne;j.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

realizujacy na podstawie odrgbnych przepiséw indywidualny tok nauki;

44



2)

1)

2)

3)

4)

5)

b)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

13)

uczen spehiajacy obowigzek szkolny poza szkola.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust.4
pkt. 2, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z techniki, plastyki,
muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktérym mowa w ust.4 pkt. 2 nie ustala si¢ oceny zachowania.

7. Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego ustala si¢ nastepujaco:
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sktadajg pisemng prosbe do dyrektora szkoly o
wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny tydzien przed posiedzeniem Rady
Pedagogicznej $rodrocznej lub rocznej;
dyrektor szkoly po uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
ustala termin egzaminu nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;
dyrektor szkoly zobowigzuje nauczycieli danego przedmiotu do opracowania
tematow na egzamin klasyfikacyjny 1 zatwierdza zestaw pytan;
egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czesci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, techniki oraz wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych;
egzamin klasyfikacyjny dla uczniow, o ktorych mowa w ust. 1 przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty w skiadzie:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji,

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

egzamin klasyfikacyjny dla uczniow, o ktérych mowa w ust. 4 przeprowadza komisja

powolana przez dyrektora szkoly w sktadzie:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin;

przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi

opiekunami) liczbe przedmiotéw, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu

jednego dnia;

przebieg egzaminu klasyfikacyjnego odnotowywany jest w protokole zawierajacym:

skfad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz

ustalong przez komisje oceng;

do protokotu, o ktorym mowa w pkt. 8 zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzly

informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia;

protokot, o ktorym mowa w pkt. 8 stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia;

uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) zostaja zapoznani z wynikiem egzaminu

bezposrednio po jego przeprowadzeniu;

uczen ijego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do wgladu w prace pisemne

w obecnosci przewodniczacego komisji;

ocena, ktorg otrzymat uczen w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

. Uczen niesklasyfikowany do 31 sierpnia danego roku szkolnego nie jest promowany do
klasy programowo wyzszej 1 powtarza najwyzsza programowo klase, do ktorej uzyskat
promocje.

6. Egzamin poprawkowy
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§ 70

1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej oraz cze$ci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia

1)

2)
3)

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora

szkoty, w ktorej sktad wchodza:

dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji;
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z pracy w

10.

11.

12.

komisji na wilasng prosbe lub innych, w szczegoélnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje jako osobe
egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym, ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot

zawierajacy: nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony
egzamin; sktad komisji; termin egzaminu; imi¢ i1 nazwisko ucznia; pytania
egzaminacyjne oraz oceng¢ klasyfikacyjng ustalong przez komisje.

. Do protokohu, o ktory mowa w ust. 7 zalagcza si¢ pisemne prace ucznia i

zwigzla informacje o jego ustnych odpowiedziach.

. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie pdzniej niz
do konca wrze$nia.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoly, jezeli uznajg, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z Zasadami Wewnatrzszkolnego Oceniania Uczniow. Zastrzezenia
moga by¢ zgloszone w terminie do 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i
powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 12.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna, moze
jeden raz wciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze fte
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodne ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.
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8. Zasady promowania

§ 71

1. Uczen klas I — III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy
programowo wyzszej.

2. Uczen klas I — Il otrzymuje promocje z wyrdznieniem oraz dyplom
»Wzorowego ucznia”, gdy osiagnal poziom wymagan okreslonych podstawa
programowa lub wykraczajacych poza nig oraz swoja postawg i zachowaniem
jest wzorem dla innych.

3. Uczen klas I — Il moze otrzyma¢ promocj¢ z wyrdznieniem takze w
przypadku, gdy:

1) osiagnal wysokie wyniki w nauce;
2) jego zachowanie jest godne nasladowania.

4. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem jego zdrowia, na wniosek
wychowawcy oddziahu, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
niepromowaniu ucznia klas I — IIL

5. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody
wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody
rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rtdwniez w ciggu roku szkolnego.

§72

1. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jesli otrzymal ze wszystkich zaje¢ obowigzkowych oraz zajec¢ z
jezyka mniejszosci narodowej pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2. Oceny z zaj¢¢ dodatkowych, religii lub etyki, nie maja one wplywu na
promocje.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra roczna oceng klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej Z wyrdznieniem.

4. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub
etyke, do sredniej ocen, o ktdrej mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze roczne oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

5. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na
ktora skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, zuwzglednieniem ust.
2 oraz przystapit odpowiednio do egzaminu, o ktorym mowa w § 73.

6. Uczen konczy szkole podstawowa z wyroznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania, z uwzglednieniem ust. 4.
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1)

. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkotla, konczy szkote

podstawowa z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

8. Egzamin 6smoklasisty

§ 73

. Na zakonczenie nauki w szkole podstawowej organizuje si¢ egzamin

O0smoklasisty.

. Zasady organizowania egzaminu 6smoklasisty reguluja odrebne przepisy.

9. Ocenianie zachowania w klasach I — VIII

§ 74

1. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:

funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym;

respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych.
2. Zachowanie poza szkola wplywa na oceng, o ile szkota zostala o nim

poinformowana.

3. W klasach I - III przyznaje si¢ co miesigc medale za zachowanie wedlug

nastepujacej skali:

medal zloty,

medal srebrny,

medal brazowy,

medal drewniany,

medal papierowy.

4. Ocena polroczna oraz roczna zachowania jest oceng opisowa.

5. Ocene zachowania poczawszy od klasy IV ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
wzorowe,

bardzo dobre,

dobre,

poprawne,

nieodpowiednie,

naganne.

7. Oceng¢ zachowania §rédroczng i roczng ustala wychowawca po zasiggnieciu

opinii:

ocenianego ucznia (samoocena),

uczniow danej klasy,

nauczycieli.

8. Wychowawca klasy jest zobowigzany do biezacej obserwacji zachowania ucznia

10.

w szkole i1 przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) uwag i spostrzezen o
uczniu w czasie organizowanych przez szkote spotkan z rodzicami, konsultacji i
dyzuréw nauczycieli.

Wychowawca klasy 1 inni nauczyciele sg zobowigzani do odnotowywania
pozytywnych 1 negatywnych uwag o zachowaniu ucznia w szkole.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
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zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

11. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty, z zastrzezeniem ust.
12.

12. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej
szkole co najmniej dwa razy z rzgdu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

10. Kryteria ocen zachowania

§ 75

Na poczatku roku szkolnego wychowawca informuje rodzicow (prawnych opiekundéw)
o kryteriach oceny zachowania.

§ 76

1. Ocena zachowania w klasach I -III uwzglednia kryteria:
1) wyww[zywame si¢ z obowigzkéw ucznia:
a) uczen aktywnie uczestniczy w zaJe;c‘lach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,
b) zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,
C) stara si¢, w miar¢ swoich mozliwosci, osigga¢ jak najlepsze wyniki w nauce,
d) przykladnie, systematycznie i punktualnie uczgszcza na lekcje,
e) odrabia zadane prace domowe,
f) sumiennie przygotowuje si¢ do zajec,
g) do szkoly przychodzi odpowiednio przygotowany: zawsze ma potrzebne
przybory, podreczniki i materiaty;
2) postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej:
a) uczen dba o mienie wlasne i szkoty,
b) dba o swoj wyglad i estetyke klasy oraz szkoty,
C) podejmuje si¢ dodatkowych zadan na rzecz szkoly, klasy i
srodowiska,
d) wspotuczestniczy w organizowaniu imprez klasowych i
uroczystosci szkolnych,
e) szanuje podreczniki i przybory szkolne swoje i kolegow,
f) przestrzega ustalonych zasad i regulamindéw;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly:
a) uczen godnie reprezentuje swoja klase i szkole w réznych konkursach,
uroczystosciach 1 imprezach wewnatrzszkolnych i1 pozaszkolnych,
b) dba o dobre imi¢ szkoly, zachowujac si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny
mlodego Polaka,
C) zna, szanuje i kultywuje tradycje klasowe i szkolne;
4) dbatos¢ o piekno mowy OchysteJ
a) uczen dba o rozwdj swojego stownictwa i poprawnos¢ wypowiedzi,
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b) nie uzywa wulgaryzmow, stosuje zwroty grzecznos$ciowe,
C) jest wrazliwy na poprawna pisownig,
d) wyrodznia sie wysoka kulturg stowa;

5)

dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) uczen nie przynosi do szkoly przedmiotow zbg¢dnych i niebezpiecznych,

b) przeciwstawia si¢ przejawom agresji i przemocy,

C) nie bierze udzialu w bojkach, nie prowokuje innych do zachowan agresywnych,
d) podczas przerw spaceruje po korytarzu i stosuje si¢ do ewentualnych uwag

e)

6)

7)

nauczyciela dyzurujacego,

dba o higien¢ osobista;

godne, kulturalne zachowanie w szkole 1 poza nig:

a) uczen zawsze wzorowo zachowuje si¢ w szkole i poza nia,
b) nie niszczy mienia szkolnego,
€) kulturalnie zachowuje si¢ w $rodkach komunikacji miejskiej,
d) reaguje na nieprawidtowe zachowanie rowiesnikow,
e) potrafi wspolpracowac z kolegami w zespole;
okazywanie szacunku innym osobom:
a) uczen pomaga stabszym w nauce,
b) jest uczynny, ch¢tnie pomaga potrzebujacym,
C) jest zyczliwy, tolerancyjny i wyrozumialy wobec rowiesnikow.

2. Medal zloty otrzymuje uczen, ktdry zawsze przestrzega wszystkich zasad albo
otrzymat tylko jeden negatywny punkt za zlamanie zasad, a takze bierze bardzo
aktywny udzial w zyciu klasy i szkoty.

. Medal srebrmy otrzymuje uczen, ktory otrzymat tylko 2-3 negatywne punkty za
ztamanie zasad i bierze aktywny udziat w zyciu klasy 1 szkoly.

. Medal bragzowy otrzymuje uczen, ktory otrzymal 4 - 6 negatywnych punktow za
ztamanie zasad.

. Medal drewniany otrzymuje uczen, ktory otrzymatl 7 - 9 negatywnych punktow
za zlamanie zasad.

. Medal papierowy otrzymuje uczen, ktory czgsto nie przestrzega ustalonych zasad
(10 1 wigcej negatywnych punktow).

o o1 B~ W

§ 77

W klasach IV — VIII ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen zachowania:
1. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory dopuscit si¢ jednego z nizej wymienionych
przewinien:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

1)

samowolnie opuszcza zajecia lekcyjne w czasie ich trwania, przychodzi do szkoty na

wybrane lekcje, wagaruje - nie realizuje obowigzku szkolnego pomimo

podejmowanych wobec niego przez szkol¢ dziatan;

niszczy mienie szkolne;

zachowuje si¢ w sposoOb zagrazajacy bezpieczenstwu innych uczniow (wywotuje

bojki, nie przestrzega zasad bezpiecznego wspotzycia w grupie);

na terenie szkoty posiada, rozprowadza $rodki ograniczajace $wiadomo$¢ 1 uzywki;

wchodzi w konflikt z prawem (kradzieze, rozboje, wyludzanie pieniedzy itp.);

dokonuje aktéw agresji stlownej lub fizycznej, ktora moze spowodowal straty

moralne i fizyczne u 0s6b poszkodowanych;

otrzymal nagan¢ Dyrektora Szkoty.

2. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry dopuscit si¢ 2 z ponizszych
przewinien:

na zajecia lekcyjne uczeszcza nieregularnie, czgsto si¢ spoznia (zdarzajg si¢ godziny
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1)
2)

3)
4)

1)

2)

3)
4)

nieusprawiedliwione - powyzej 15 na potrocze);

lekcewazy obowiazki szkolne (jest nieprzygotowany do lekcji, nie przynosi

koniecznych zeszytow 1 podrgcznikéw, nie odrabia zadan domowych);

notorycznie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych, nie reaguje na

zZwracang mu uwage;

nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkéw przez wychowawce lub/i innych

nauczycieli;

arogancko reaguje na wszelkie uwagi nauczycieli i kolegow;

uzywa wulgarnego stownictwa;

ktamie 1 oszukuje nauczycieli oraz kolegow;

otrzymat upomnienie Dyrektora lub dwa upomnienia wychowawcy.

3. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory spetnia co najmniej 6 kryteriow:

uczeszceza na zajecia lekcyjne (ma nie wiecej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych i

5 sp6znien);

systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ dydaktycznych;

z powierzonych mu zadan wywigzuje si¢ w miar¢ swoich mozliwosci;

w procesie dydaktycznym 1 poza lekcjami nie stwarza wigkszych problemow

wychowawczych;

stara si¢ zachowywac kulturalnie wobec dorostych i réwiesnikow;

we wlasciwy sposob reaguje na zwrécong mu uwagge;

bierze udziat w pracach spolecznych na rzecz klasy i szkoty;

dba o czystos¢ 1 porzadek na terenie szkoty i poza nig.

4. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia warunki na ocen¢ poprawna, a
ponadto:

systematycznie 1 punktualnie uczgszcza na zajgcia, nie ma  godzin

nieusprawiedliwionych i1 maksymalnie 3 spdznienia;

sumiennie wywigzuje si¢ z zadan przydzielonych, wykonuje je rzetelnie;

nie wchodzi w konflikty z kolegami;

dba o sprzet szkolny, szanuje prace wilasng 1 innych;

chetnie pomaga w pracy kolegom;

zawsze kulturalnie zachowuje si¢ wobec starszych, rowiesnikow i1 miodszych

kolegow.

5. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetlnia warunki na ocen¢ dobrg, a
ponadto 2 z nizej wymienionych:

jest czlonkiem: kota zainteresowan, organizacji dziafajacej na terenie szkoty lub

bierze udziat w akcjach wolontariatu,

pomaga réwiesnikom w nauce;

chetnie bierze udzial w imprezach organizowanych w klasie 1 szkole;

sumiennie wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow.

6. Ocene wzorow3a otrzymuje uczen, ktory spelnia warunki na oceng bardzo dobra,
a ponadto spehia 3 z nizej wymienionych:

wykazuje aktywna i1 twdrcza postawe poprzez pracg m. in. w kotach zainteresowan,

organizacjach szkolnych, w Milodziezowej Radzie Uczniowskiej, wyjatkowo

wyrdznia si¢ w akcjach wolontariatu;

ma nienaganny stosunek do rowiesnikdw 1 0sob starszych oraz wyrdznia si¢ wysokag

kulturg osobista;

jest pracowity i kolezenski;

bierze udzial lub jest laureatem w konkursach miedzyszkolnych, miejskich,

ogolnopolskich.

§ 78
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Uczen, ktéry samowolnie opuszcza teren szkolny w czasie zaje¢ lekcyjnych lub przerw nie
otrzymuje oceny wzorowej z zachowania na koniec roku szkolnego

11. Warunki i tryb odwolania od oceny zachowania wystawionej

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny

1)
2)

4)
5)

7)

§ 79

1. Na tydzieh przed roczng konferencja klasyfikacyjna wychowawca ma
obowigzek poinformowaé pisemnie rodzicow (prawnych opiekundéw) o
przewidywanej ocenie zachowania.

2. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena zachowania zostala ustalona
niezgodnie z Zasadami Wewnatrzszkolnego Oceniania Ucznidow. Zastrzezenia
moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych od zakonczenia roku
szkolnego.

3. W przypadku niestwierdzenia nieprawidlowosci Dyrektor Szkoty oddala
odwolanie rodzicow (prawnych opiekunéw), o czym informuje
wnioskodawcoéw w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem, w terminie nie
dhuzszym niz 2 dni robocze.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor
Szkoly powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania.

5. W skiad komisji wchodza:

Dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako przewodniczacy;
wychowawca klasy;

wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

pedagog;

psycholog;

przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

przedstawiciel Rady Rodzicow.

6. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng w terminie 5 dni roboczych od
dnia zgloszenia zastrzezen.

7. Oceng ustala si¢ w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy sktad komisji, termin
posiedzenia komisji, imi¢ i nazwisko ucznia, ustalong ocen¢ zachowania wraz
z uzasadnieniem.

9. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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VI. BEZPIECZENSTWO UCZNIOW I PRACOWNIKOW

§ 80

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do
szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)
11)

12)
13)

14)

zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki w czasie zajec
obowigzkowych i nadobowiazkowych przez nauczycieli prowadzacych te zajecia;
organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuré6w nauczycielskich na
korytarzach, ktorych zasady i organizacj¢ okresla zarzadzenie dyrektora szkoty;
omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach;
zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami i po zajeciach lekcyjnych;

szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp;

systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej;

wspoldziatanie z instytucjami i organizacjami zajmujacymi si¢ zagadnieniami ruchu
drogowego;

zapewnienie uczniom dostepu do Internetu oraz podejmowanie dzialan
zabezpieczajacych przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowic zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego;
zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stolowce
szkolnej;

utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzgtu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci i statej czystosci;

ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia;

odpowiednie o$wietlenie, wentylacj¢ 1 ogrzewanie pomieszczen;

udostgpnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji 1 preparatow
chemicznych, zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym zajecia z uzyciem
tych substancji 1 preparatow;

wdrozenie procedury bezpieczenstwa zmniejszajacego ryzyko zakazenia si¢
chorobami zakaznymi, w przypadku zagrozenia epidemicznego, ktdrych zasady
okreslaja odrebne przepisy.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do natychmiastowej reakcji na wszelkie dostrzezone sytuacje
lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa.

3. Nauczyciele lub inni pracownicy szkoly niezwlocznie zawiadamiaja Dyrektora Szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach stanowigcych zagrozenie dla zdrowia albo Zycia
uczniow lub noszacych znamiona przestepstwa.

4. W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia uczniow
i pracownikow, Dyrektor Szkoty ma prawo okresowego dostosowania organizacji pracy
szkoty 1 opieki nad uczniami do wytycznych MEIN, MZ i1 GIS.

§ 81

1. Szkota moze organizowaé dla ucznidéw réznorodne formy turystyki krajowej
1 zagraniczne;.
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2)
3)

4)

6)
7)
8)

9)

1)

2)

3)

2. W organizowaniu form dziatalnoéci, o ktdérej mowa w ust. 1, szkota moze
wspoldziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi podmiotami, ktérych przedmiotem
dziatalnos$ci jest krajoznawstwo 1 turystyka.

3. Podczas wycieczek opieke nad uczniami sprawuje wychowawca lub nauczyciel
danego przedmiotu wraz z innymi osobami dorostymi petigcymi role opiekunow
(dodatkowy nauczyciel).

§ 82

1. Organizowanie przez szkole krajoznawstwa 1 turystyki ma na celu w
szczegllnoscei:
poznawanie kraju, jego $rodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkoéw kultury
1 historii;
poznawanie kultury 1jezyka innych panstw;
poszerzanie wiedzy z roznych dziedzin zycia spolecznego, gospodarczego
1 kulturalnego;
wspomaganie rodziny i szkoty w procesie wychowania;
upowszechnianie wérdd dzieci 1 mtodziezy zasad ochrony srodowiska naturalnego,
wiedzy o sktadnikach i funkcjonowaniu rodzimego $rodowiska przyrodniczego oraz
umiejetnosci korzystania z zasoboéw przyrody;
upowszechnianie zdrowego stylu zycia 1 aktywnosci fizycznej oraz podnoszenie
sprawnosci fizycznej;
poprawe stanu zdrowia dzieci i mtodziezy pochodzacych z terenéw zagrozonych
ekologicznie;
przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym, ze szczegdlnym uwzglednieniem
profilaktyki uniwersalnej;
poznawanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w réznych sytuacjach.
2. Krajoznawstwo iturystyka moze by¢ organizowana w trakcie roku szkolnego
w ramach zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych.
3. Udzial ucznidw w wycieczkach 1 imprezach wymaga pisemnej zgody
rodzicow (prawnych opiekunow).

§ 83

1. Organizowanie krajoznawstwa i turystyki odbywa si¢ w nastepujacych formach:
wycieczki przedmiotowe inicjowane 1 realizowane przez nauczycieli w celu
uzupetnienia obowigzujacego programu nauczania, w ramach jednego lub kilku
przedmiotow;

wycieczki krajoznawczo - turystyczne o charakterze interdyscyplinarnym, w ktorych
udzial nie wymaga od uczestnikow przygotowania kondycyjnego i umiejgtnosci
specjalistycznych, organizowanych w celu nabywania wiedzy o otaczajacym
srodowisku 1 umiejetnosci zastosowania tej wiedzy w praktyce;

specjalistycznych wycieczek krajoznawczo — turystycznych, w ktérych udziat
wymaga od uczestnikow przygotowania kondycyjnego i umiejetnosci postugiwania
si¢ sprzetem specjalistycznym.

2. Organizacj¢ i program wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku,
zainteresowan 1 potrzeb ucznidow, ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej,
stopnia przygotowania i umiej¢tnosci specjalistycznych.

3. W czasie wolnym od zaj¢¢ lekcyjnych szkota moze organizowac dla uczniow
kolonie, obozy 1 inne formy wypoczynku. Sposob 1 warunki organizacji
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wypoczynku w czasie wolnym od zaje¢, obowigzki kierownika i
wychowawcy okreslaja odrgbne przepisy.

. W czasie wyjazdow =za granicg, rodzice (prawni opiekunowie) s3
zobowigzani do posiadania ubezpieczenia dziecka od kosztow leczenia
podczas wypadkow zagranicznych.

. Szczegdtowe zasady organizacji wycieczek oraz zadania kierownika i
opiekunow reguluja odrebne przepisy.
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1)
2)

4)
5)
6)

8)

1)
2)

VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 84

1. Dodatkowymi dokumentami regulujacymi prace szkotly sa:

Regulamin Rady Pedagogiczne;j;

Regulamin Rady Rodzicow;

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego;
Regulamin $wietlicy szkolnej;

Regulamin biblioteki szkolnej;

Regulamin sali gimnastycznej;

Regulamin stotéwki szkolnej;

Regulamin spedzania przerw migdzylekcyjnych.

4.
5. Rada Pedagogiczna upowaznia Dyrektora Szkoly do podania do publicznej

6.

2. Regulaminy wewnatrzszkolne, okreslajace dzialalno$¢ organow szkoty nie
mogg by¢ sprzeczne z zapisami Statutu.

§ 85

. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w Statucie Szkoly jest Rada

Pedagogiczna.

. Projekt zmian w Statucie przygotowuje zespot powotany przez Dyrektora Szkoty

sposrod cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

. Wszelkie zmiany w Statucie Szkoty wymagaja formy pisemnej i s uchwalane na

posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.
Nowelizacji Statutu dokonuje si¢ raz w roku szkolnym.

wiadomosci ujednoliconego tekstu po kazdej nowelizacji Statutu.
Statut Szkoly dostepny jest do wgladu dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli:

w bibliotece szkolnej;
na stronie internetowej szkolty: sp21.katowice.p!

7.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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